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Vietéja ricibas grupa jeb biedriba ,Kraslavas rajona partneriba” atbilstosi Latvijas Lauku
attistibas programmas 2014. - 2020. gada (LAP) pasakumam ,Atbalsts LEADER viet€&jai
attistibai (sabiedribas virzita vietéja attistiba)” ir izstradajusi sabiedribas virzitu vietéjas
attistibas stratégiju 2015. - 2020. gadam, kuru Tstenos Aglonas, Dagdas un Kraslavas novados.
Biedribas darbibas teritorija aptver 28 314 deklarétos vietéjos iedzivotajus. Sabiedribas
virzitas vietéjas attistibas pieejas galvenie meérki un uzdevumi ir sniegt atbalstu vietéjo
iniciativas grupu ilgtspéju veicinosam vietéjas attistibas iniciativam, uzlabojot socialo situaciju
laukos, veidojot labvéligu vidi dzivosanai, uznémeéjdarbibai un lauku teritoriju attistibai.

Sabiedribas virzita vietéja attistibas stratégija 2015. - 2020. gadam (SVVA stratégija) ir
izstradata, balstoties uz pieredzi vietéjas attistibas stratégijas 2009. - 2013. gadam ieviesana,
situacijas prieksizpéti, teritorijas stipro un vajo pusu apzinasanu un iedzivotaju forumiem
Aglonas, Dagdas un Kraslavas novados. SVVA stratégija nosaka galvenas teritorijas attistibas
prioritates, mérkus un ricibas mérku sasniegSanai, ka ari stratégijas ievieSanas un uzraudzibas
procedaru.

Sabiedribas virzitas vietéjas attistibas stratégijas vizija: Ekonomiski un sociali aktiva
sabiedriba, pievilciga dzives vide, un radoSas un profesionalas izaugsmes iespéjas ikvienam
vietéjas ricibas grupas teritorijas iedzivotajam Aglonas, Dagdas un Kraslavas novados.

Lai nodrosinatu ilgtspéjigu teritorijas attistibu vietéjas attistibas stratégijas ietvaros,
izvirziti sadi stratégiskie mérki (M) un ricibas (R):

M1 Veicinat ilgtspéjigas uznéméjdarbibas vides attistibu un vietéjas ekonomikas
stiprinasanu:

R1.1. Atbalsts jaunu produktu un pakalpojumu radiSanai, esoSo produktu un
pakalpojumu attistiSanai, to realizéSanai tirgd, ka ari kvalitativu darba apstaklu
radiSanai, darbinieku kompetencu un produktivitates celSanai.

R1.2. Atbalsts lauksaimniecibas produktu parstradei, tai skaita pasSu saraZotas
produkcijas iepako$anai, tas realizéSanai tirgQ, ka ari kvalitativu darba apstaklu
radiSanai, darbinieku kompetencu un produktivitates celSanai.

R1.3. Atbalsts vides radiSanai vai labiekartosanai, kura tiek realizéta vietéja
produkcija, un jaunu realizacijas veidu IstenosSanai un atpazistamibas téla
veidosanai, ka ari darbinieku kompetencéu un produktivitates celSanai.

M2 Veicinat kvalitativu dzives vides attistibu un nodroSinat iespéjas radoSai un
profesionalai izaugsmei VRG teritorija:

R2.1. Atbalsts vietéjas teritorijas, ieskaitot dabas un kultlras objektu, sakartosanai,
pakalpojumu pieejamibai, kvalitatei un sasniedzamibai.

R2.2. Atbalsts sabiedrisko aktivitasu dazadoSanai vietéjiem iedzivotajiem.
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Saskanotiba ar vietéjas ricilbas grupas darbibas teritorija esoSo pasvaldibu

programmam un sasaiste ar citiem vietéja, regionala un nacionala meéroga

attistibas planoSanas dokumentiem

Sabiedribas virzitu vietéjo attistibas stratégiju isteno saskana ar LAP 6.prioritati ,Veicinat
socialo ieklautibu, nabadzibas mazinasanu un ekonomisko attistibu lauku apvidos”. Savukart
LAP ir pakartota vidéja perioda planoSanas dokumentam - Latvijas Nacionalais attistibas
planam 2014. - 2020. gadam.

Sabiedribas virzitai vietéjai attistibas stratégijai atbilstoSie LAP tematiskie mérki: 6A
“Veicinat dazadosSanu, mazu uznémumu izveidi un attistiSanu, ka ari darbavietu radisanu” un
6B “Sekmeét vietéjo attistibu lauku apvidos”. Stratégija veicinas jaunu uznémumu veidosanos,
esoso atbalstisanu, jaunu produktu izstradi un esoSo attistiSanu, radis jaunas darbavietas, taja
skaita sociali mazaizsargatam iedzivotaju grupam (skat. sadala ,Saisinajumi”), veicinas
lauksaimniecibas produktu parstradi un inovaciju ievieSanu, vietéjo resursu izmantosanu,
paplasinas vietéjas produkcijas realizacijas iespéjas, dos ieguldijumu profesionalaja izglitiba un
darbinieku produktivitates celSana, sekmés vietéjas teritorijas labiekartoSanu, jaunu
pakalpojumu un sabiedrisko aktivitaSu veidoSanu, ka ari vides pieejamibu personam ar
dzirdes, redzes vai kustibu traucéjumiem, ritenkréslu vai ratinu lietotajiem.

Vietéja attistibas stratégija ieklauj vairakus LAP pasakumus: , Atbalsts LEADER vietéjai
attistibai un sabiedribas virzitu vietéjas attistibas stratégiju TstenoSana” un ,Darbibu
istenoSana saskana ar sabiedribas virzitas vietéjas attistibas stratégiju” aktivitates ,Vietejas
ekonomikas stiprinaSanas iniciativas” un “Vietas potenciala attistibas iniciativas”, ka arl
,Vietéjas ricibas grupas darbibas nodroSinasana, teritorijas aktivizésana” un ,Starpteritoriala
un starpvalstu sadarbiba”.

Biedribas ,Kraslavas rajona partneriba” sabiedribas virzita vietéjas attistibas (SVVA)
stratégija 2015. - 2020. gadam ir vidéja termina planosanas dokuments, kurs$ izstradats
saskana ar 10.03.2015. Ministru kabineta (MK) noteikumiem Nr.125 ,Valsts un Eiropas
Savienibas atbalsta pieskirSanas kartiba sabiedribas virzitas vietéjas attistibas stratégiju
sagatavoSanai un istenosanai”, 30.09.2014. MK noteikumiem Nr.598 , Noteikumi par valsts un
Eiropas Savienibas atbalsta pieskirSanu, administréSanu un uzraudzibu lauku un
zivsaimniecibas attistibai 2014.- 2020. gada planosanas perioda”, 13.10.2015. MK
noteikumiem Nr.590 ,Valsts un Eiropas Savienibas atbalsta pieskirSanas kartiba lauku
attistibai apakSpasakuma ,Darbibu TstenoSana saskana ar sabiedribas virzitas vietéjas
attistibas stratégiju”” un 20.10.2015. MK noteikumiem Nr.605 ,Valsts un Eiropas Savienibas
atbalsta pieskirSanas kartiba Eiropas JUrlietu un zivsaimniecibas fonda pasakumam
,Sabiedribas virzitas vietéjas attistibas stratégiju istenosana””.

Izstradajot dokumentu, ir ievérota konsekvence ar VRG teritorija esoSo novadu
attistibas programmam, ilgtspégjigas attistibas stratégijam un citiem pasvaldibu attistibas
dokumentiem.
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Biedribas , Kraslavas rajona partneriba” sabiedribas virzitas vietéjas attistibas stratégijas 2015. -
2020. gadam vizija — ekonomiski un sociali aktiva sabiedriba, pievilciga dzives vide, un rado3as
un profesionalas izaugsmes iespéjas ikvienam viet&jas ricibas grupas teritorijas iedzivotajam

Kraslavas novada attistibas
programma 2012. - 2018.
gadam un Kraslavas novada
attistibas programma 2019. -

2025. gadam. Kraslavas
novada attistibas vizija -
Kraslavas novads ir garigi
bagatu, radosu, izglitotu,
viesmiligu un savu novadu
milosu cilveku novads ar
gimeniskam vertibam,

novads, kur gribas dzivot un
atgriezties.

Dagdas novada attistibas
programmas 2013. - 2019.
gadam attistibas vizija -
Dagdas novads ir
daudzfunkcionals novads
Latgaleé ar apmierinatiem un
darbigiem iedzivotajiem,
attistitu

uznémeéjdarbibu,

mazo

lauksaimniecibas produktu ar
pievienoto vértibu razosanu
un dabas tarismu.

Aglonas novada attistibas
programma 2012. - 2018.
gadam un Aglonas novada
attisttbas programma 2019. -
2025.

novada attistibas vizija:

gadam. Aglonas

e Vienota novada telpa ezeru

un celu loka; Vienots
novada gars ap Aglonas
svétvietu;

e Més esam iemacijusies
klausities, sarunaties un
kopigi risinat musu
problémas;

e Socialo pakalpojumu
pieejamiba  visiem ka
parvaldibas sekmju
apliecinajums;

e |zbraukusie vélas
atgriezties, tie, kas
atgriezusies, uzskatami

demonstré iespéjas dzivot
un stradat novada.
Aglonas novada pasvaldibas
stratégija darbam ar jaunatni
2018. - 2022. gadam.

Biedribas ,Kraslavas rajona partneriba” darbibas teritorija atrodas Latgales planosanas

regiona teritorija, tapéc, izstradajot sabiedribas virzitu vietéjo attistibas stratégiju, ir nemti

véra arl Latgales regiona attistibas dokumenti. Latgales planoSanas regiona ilgtermina

attistibas dokuments ir ,Latgales stratégija 2030”, kura izvirzits ilgtermina attistibas meérkis

[1dz 2030. gadam, saskana ar Latvijas ilgtspé&jigas attistibas stratégiju 2030 — panakt straujaku

regiona ekonomisko attistibu, lai celtu cilvéku ienakumus, saglabatu un vairotu Latgales

bagatigo potencialu un padaritu Latgali par pievilcigu dzives vidi ari nakamajam paaudzem.

1. ESOSAS SITUACIJAS IZVERTEJUMS
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1.1. DARBIBAS TERITORIJA
1.1.1. VISPAREJS GEOGRAFISKAIS APRAKSTS

Biedriba “Kraslavas rajona partneriba” dibinata 2006. gada 17. oktobri.

Biedribas juridiska un faktiska adrese: Skolas iela 7, Kraslava, LV 5601.

Biedribas darbibas teritorijas platiba: e S e
2422 km? (raim.gov.lv par 2015.gadu). .
ledzivotdju skaits: 25 3771 %
ledzivotaju blivums: 10,67 cilv./km?.

Bezdarba limenis: 16%?.

Geografiskais novietojums: “Kraslavas rajona

partneribas”  darbibas teritorija  atrodas L T el e e
Latvijas dienvidaustrumu dala, pierobeza ar | T T T
Baltkrieviju. (1.attéls) T

Klaipda —
= * Paneveiys

Biedribas teritorija ietilpstosas pasvaldibas:
1. attels. Avots: www.karsuveikals.lv

Aglonas novada pasvaldiba, iznemot Aglonas pagastu, Dagdas novada pasvaldiba, t.sk. Dagdas
pilséta, Kraslavas novada pasvaldiba, t.sk. Kraslavas pilséta.

Apdzivojuma struktdra: (2.attéls) biedribas

darbibas teritoriju veido Aglonas novads ar 3

pagastiem — Graveru, Kastulinas un Skeltovas.

Dagdas novads ar Dagdas pilsetu un 10 2

pagastiem — Andrupenes, Andzelu, Aslnes,

Bérzinu, Dagdas, Ezernieku, Konstantinovas,

Kepovas, Svarinu un Skaunes pagastiem. 4

Kraslavas novads ar Kraslavas pilsétu un 11 D Krasiavas pilsita

2 Dagdas pilséta

pagastiem — Aulejas, Indras, Izvaltas, Kalniesu,

Kaplavas, Kombulu, Kraslavas, Piedrujas, Robezni¢'~ ~" - )
2. attéls. Avots: No biedribas arhiva.

Udridu pagastu.

Attalums [idz galvaspilsétai: no Dagdas lidz Rigai — 267 km, no Kraslavas lidz Rigai — 265 km.
Kaiminu VRG: biedriba , Daugavpils un Ilikstes lauku partneriba ,Kaimini””, biedriba ,Preilu
rajona partneriba”, biedriba ,Rézeknes rajona kopienu partneriba” un biedriba ,Ludzas rajona

partneriba”.

! Centralas statistikas parvaldes dati par 2015. gadu.
2 raim.gov.lv dati par 2014. gadu.
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1.1.2. SOCIALEKONOMISKAIS APSKATS

Galvenais biedribas ,Kraslavas rajona partneriba” teritorijas izaugsmi veicinoSais faktors ir augSupejoSa ekonomiska un sociala attistiba.
Nav iespéjama sociala attistiba bez ekonomiskas attistibas — tiesi tapat ka nav iespéjama ekonomiska attistiba bez socialas attistibas. Dzives
kvalitates celSanai un socialas attistibas uzlaboSanai teritorija ir svarigi veicinat uznémeéjdarbibas attistibu, kas paaugstinas vietéjo iedzivotaju

nodarbinatibu. NepiecieSams sekmét izglitibas un kultUras attistibu, mazinat socialo atstumtibu un nabadzibu.

Raditajs Rezultati Secinajumi
Pastavigo iedzivotaju skaits VRG | 2009. gads — 31 894 ledzivotaju skaitam ir tendence pastavigi samazinaties — kops 2009. g.
darbibas teritorija 2014. gads —27 841 iedzivotaju skaits ir samazinajies par 20%. Ir javeicina dzives vides
(Centralas statistikas parvaldes dati, | 2015. gads — 25 377 kvalitates paaugstinasanu lauku teritorija, kas dotu iespéju un vélmi
2018.) 2018. gada —24 843 ilgtspéja atgriezties uz patstavigu dzivoSanu biedribas teritorija, radit
darba vietas un kvalitativu dzives vidi.
Uznéméju skaits VRG teritorijas | 2009. gada — 143 lzpétot uznémumu registracijas un likvidacijas dinamiku var secinat,
pasvaldibas uz 1000 iedzivotajiem 2012. gada — 185 ka teritorija registréto uznémumu skaits ir lielaks neka likvidéto. To
(Centralas statistikas parvaldes dati, | 2014. gada — 196 veicina gan daZadie valsts un paSvaldibas atbalsta pasakumi
2018.) 2015. gada — 203 uznémejdarbibas attistibai, ka ari iedzivotaji attista nelielus
2016. gada — 202 uzneémumus. NepiecieSams veicinat jaunu uznémumu radisanu, eso$o
2017. gada - 203 attistibu un konkurétspéjas paaugstinasanu. NepiecieSams veikt
aktivitates, kas paaugstina teritorijas ilgtspejigu attistibu — veicinat
jaunu raZoSanas uznémumu veidosanos un eso$o talaku attistibu,
veicinat to konkurétspéjas paaugstinasanu.
Bezdarba Iimenis % VRG teritorijas | 2012. gada —20 % Bezdarba limenis teritorija ir samazinajies, pamatojoties uz iedzivotaju
pasvaldibas 2013.gada-18% skaita samazinasanos, ka ari apstakli, ka daudzi novada iedzivotaji
(Avots: www.raim.gov.lv dati, 2018.) 2014.gada-16 % dodas stradat wuz citam pilsetam, novadiem vai arvalstim.
2015.gada-16% Nepieciesams veicinat uznéméjdarbibas attistibu teritorija. Javeicina
2016.gada-16 % iedzivotaju kapacitates paaugstinasana, lai paaugstinatu konkurences
2017.gada—-13 % iespéju vietéja darba tirgQ.
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JaunieSu bezdarba limenis Latvija
(Centralas statistikas parvaldes dati,
2018.)

Vecuma no 15 - 24 gadiem
2009.gada-11,9%
2012.gada—-9,8%
2014.gada - 8,7 %
2016.gada—-7,6%
2017.gada-7,3%
Vecuma no 25 - 34 gadiem
2009. gada — 23,00 %
2012.gada—23,3 %
2014.gada—24,1%
2016.gada—24,3%
2017.gada—24,2%

JaunieSu, vecuma no 15 - 24 gadiem, bezdarba limenis kop$ 2009.
gada ir samazinajies par 4,6 procentiem. Viens no iemesliem ir tas, ka
dzimstibas [imenis valsti samazinas, ka ari apstaklis, ka daudzi jauniesi
izmanto iespéjas un dodas macities uz arzeméem. Turpreti jauniesu,
vecuma no 25 - 34 gadiem, bezdarba limenis ir pieaudzis par 1,1
procentiem, tas liecina, ka jaunieSiem trikst darba pieredzes, lai klGt
par darba némeéjiem, un zinasanu, lai uzsaktu uznéméjdarbibu.
NepiecieSams ieviest pasakumus, kas veicina jaunieSu intereses
paaugstinasanu par savas uznémeéjdarbibas veidoSanu — janodrosina
labaki priekSnosacijumi uznéméjdarbibas uzsakSanai, jaorganizé
jaunieSu aktivizéSanas pasakumi, japaaugstina to kapacitate un
zinasanu limenis labakas konkurétspéjas nodrosinasanai u.c.

Batiskakas uznémeéjdarbibas nozares
péc to apgrozijuma

(Centralas statistikas parvaldes dati,
2015.)

2014. gada:

1. Lauksaimnieciba
2. Tirdznieciba

3. Kokapstrade

Bez S§im nozaréem vél ir citas svarigas nozares teritorija:
lauksaimniecibas produktu raZoSana, partikas produktu raZzosana,
rdpniecisko izstradajumu razoSana, dazadi pakalpojumi, tirdznieciba,
viesu majas, pirtis. Attistas netradicionalas lauksaimniecibas nozares.

VRG darbibas teritorija registréto
nevalstisko organizaciju skaits
(LR CSP dati, 2018.)

2006. gada — 55 NVO
2010. gada — 96 NVO
2014. gada — 105 NVO
2017. gada — 105 NVO

VRG teritorija registréto nevalstisko organizaciju skaits un to aktivitate
pieaug. Pieaugosais nevalstisko organizaciju skaits teritorija liecina, ka
vietgjie iedzivotaji vélas I[idzdarboties daZadas sabiedriskajas
aktivitatés, veicinat savas teritorijas aktivizésanu, problému risinasanu
un dzives vides sakartoSanu. NepiecieSams veicinat neaktivo
iedzivotaju iesaistiS8anos dazadu nevalstisko organizaciju darba. Tapat
nepiecieSams nodroSinat kvalitativu materialtehnisko bazi gan
esos$ajam, gan jaunajam organizacijam.
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1.1.3. VIETEJAS RICIBAS GRUPAS DARBIBAS TERITORIJAS PAMATOJUMS

Biedriba ,Kraslavas rajona partneriba” jeb vietéja ricibas grupa kops 2006. gada
darbojas Latgales regiona, Latvijas dienvidaustrumos, un apvieno tris pasvaldibu teritorijas —
Aglonas novada Graveru, Kastulinas un Skeltovas pagastus, ka ari visu Dagdas novadu un visu
Kraslavas novadu. VRG teritorija atrodas pie ES aréjas robezas un robeZojas ar Baltkrieviju.

Vesturiski biedriba tika nodibinata Kraslavas rajona teritorija, ka rezultata ari biedribas
nosaukuma ir vésturiski saglabajies rajona nosaukums. Teritorijas kopéja platiba ir 2422 km?
(raim.gov.lv, 2015.), taja ieklautas Dagdas un Kraslavas pilsétas. Biedribas teritorija ir palikusi
nemainiga no 2006. gada, neskatoties uz administrativi teritorialo reformu.

3. attéls. www.lIf.partneriba.lv, 2015.

4. attéls.
Aglonas novads,

www.raim.gov.lv, 2015.

Teritorijas platiba (km2, TAPIS, 2014)

. 0,00-49,00
. 50,00-74,00
. 75,00-93.00
. 100,00-988,00
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5. attéls.
Dagdas novads,

WWWw.raim.gov.lv

, 2015,
Teritorijas platiba (km2, TAPIS, 2014)
. 0,00-43,00
. 50,00-74,00
. 75,00-99,00
. 100.00-998.00
6. attéls.

Kraslavas novads,

WWWw.raim.gov.lv
2015.

Teritorijas platiba (km2, TAPIS, 2014)
B o050

. 50,00-74,00

. 75,00-89,00

B 1000098800
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1.2. PARTNERIBAS PRINCIPA NODROSINASANA

Biedribas ,Kraslavas rajona partneriba” augstaka |éméjinstitlcija ir kopsapulce.
Kopsapulcé ir tiesigi piedalities visi Kraslavas rajona partneribas biedri. Katrs partneribas
biedrs (t.sk. organizacija) piedalas kopsapulcé savos statltos noteiktaja kartiba, pilnvarojot
parstavi.

Organizacijas veiksmigai funkcionésanai ir izveidota parstavju institlcija - padome, kura
ir atbildiga par integrétas attistibas stratégijas ievieSanu biedribas teritorija. Padome sastav no
deviniem cilvekiem, ko ievél biedribas kopsapulcé. Padome izveidota ievérojot partneribas
principu, kas paredz, ka no katra sektora: valsts iestades un pasvaldibas, uznéméjdarbibas un
NVO, tiek ievéléti ne vairak ka 3 locekli. Atseviski padomé esoSie organizaciju parstavji
(ekonomiskie un socialie partneri) parstav lauksaimnieku, lauku sievieSu un jaunieSu intereses.

Partneribas izpildinstitlcija ir valde, kas ir vienpersoniska un ko ievél biedribas padome.
Valde organizé partneribas darbu un izpilda padomes lémumus, ka arl var parstavéet
partneribu atseviski.

Biedribas ,Kraslavas rajona partneriba” partneribas principi ir noteikti biedribas
Statutos.
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1.3. TERITORIJAS STIPRO UN VAJO PUSU, IESPEJU UN DRAUDU IZVERTEJUMS

STIPRAS PUSES

VAJAS PUSES

lzdeviga geografiska atraSanas vieta -
tuvu  nacionalas nozimes centriem
Reézeknei un Daugavpilij, kaiminvalstim -
Baltkrievijai, Lietuvai; ES aréja robeza.
Labi attistita transporta infrastruktira
(A6, valsts un regionalas nozimes celi),
dzelzce)s.

RaZoSanai piemérotu zonu pieejamiba.
VRG darbibas teritorija ietilpst regionalas
nozimes attistibas centrs — Kraslava, ka
ari Dagdas pilséta.

VRG teritorija attistits
inzenierinfrastruktdras tikls, sistematiski
tiek uzlabota pamatpakalpojumu
kvalitate iedzivotajiem.

Tiek attistita tarisma infrastruktdra.
Ainaviska un ekologiski tira vide, dabas
resursi, 1pasi  aizsargajamas dabas
teritorijas (lielakais ezeru skaits Latvija,
pakalni, Daugavas loki, Daugava utt.),
bagatigs kultdrvésturiskais mantojums
(pilsétu centri, baznicas, pilskalni, muizas,
Kraslavas pils komplekss utt.).

Ir priekSnosacijumi nelauksaimnieciskas
uznémeéjdarbibas (tdrisma, rekreacijas
u.c.) attistibai.

Pietiekami plasas un kvalitativas izglitibas
ieglsanas iespéjas (visparizglitojosas un
arodskolas; makslas, mazikas un sporta
skolas, bérnu un jaunatnes interesu
centri).

Novadu centros labi attistita pakalpojumu
sfera:  veikali, frizétavas, aptiekas,
kultGras iestades, sociala palidziba un
apripe, veselibas apripe u.c.;
pamatpakalpojumu  pieejamiba lauku
teritoriju iedzivotajiem.

Pieaugosa vietéjo iedzivotaju iesaiste
sabiedriskajas aktivitates.

Vairaki konkurétspéjigi uznémumi
razosanas sféra, liels pasnodarbinato,
t.sk. amatnieku.

Liels attalums no Latvijas un kaiminvalstu
lielpilsétam, t.sk. galvaspilsétas, lidostam
un ostas.

Saméra zems uznéméjdarbibas limenis;
Cilvékresursu nekompetence
uznémejdarbiba.

lerobezota  uznéméjdarbibas  servisa
pieejamiba — bankas, raZoSanas zonas,
atbalsta organizacijas utt.

Atkariba no uznémeéjiem un iestadem,
kuras atrodas citas pilsétas (Riga,
Daugavpili u.c.).

Attistas nelegala uznéméjdarbiba, t.sk.
nelegalas darba attiecibas.

lerobezotas  iespéjas  talakizglitoties
pieaugusajiem (ipasi darba némeéjiem un
devéjiem), nav augstakas izglitibas
iestazu  filialu, trdkst arodizglitibas
programmu meiteném.

Jaunu darbavietu trakums.

Profesionalu, kvalificétu darbinieku
trokums, zems anglu valodas limenis.
Zema motivacija atgriezties uz dzivi VRG
teritorija studéjoSo jaunieSu vida.

lerobezota sabiedriska transporta
satiksme ar vietéjiem un
regionalajiem/nacionalajiem attistibas
centriem.

Augsts registréto ilgstoSo bezdarbnieku
un trdcigo personu skaits.

Sameéra zems ienakumu [imenis.

Lielakais darba devéjs — wvalsts un
pasvaldiba iestades.

Pasvaldibu kreditsaistibu lielais apjoms
un ierobezZots budzets.

ledzivotaju skaita strauja samazinasanas,
zems dzimstibas limenis un iedzivotaju
vecuma strukturalas izmainas -
novecosana.

Vajs latvieSu valoda raidoSu radio un TV
parklajums pierobeza.
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Attistita biologiska lauksaimnieciba.
Informativais nodrosinajums (Kraslavas,
Aglonas un Dagdas novadu laikraksts
,Ezerzeme”, pasvaldibu informativie
bileteni, Latgales regionala TV, plass
interneta, t.sk. bezmaksas wi-fi, un
telefonkompaniju parklajums).

Viesmiligi,  siksti,  stradigi, sirsnigi,
darboties gribosi, pasapzinigi iedzivotaji.
Spéciga pilsoniska sabiedriba -
informétas un darboties gribosas vietéjas
iniciativas grupas, registretas NVO.
Informacijas sabiedriba.

Multikulturala vide.

Labs krievu valodas zinasanu limenis.

Valsts valodas neprasme vecaka gajuma
iedzivotajiem pierobeza; Liels nepilsonu
skaits;

lerobezots specifisku pakalpojumu klasts.
Trakst finanséjuma darbinieku piesaistei
NVO un privatpersonu veidotajiem
sabiedriskajiem centriem.

Apgrozamo lidzeklu un prieksfinanséjuma
trukums vietéjo uznemeju vida.
Nepietiekosi efektivi veikta administrativi
teritoriala reforma.

IESPEJAS

DRAUDI

Aktivaka pasvaldibu, iestazu, uznémumu,
NVO un  privatpersonu  sadarbiba
investiciju piesaistei lauku, pilsétvides,
pakalpojumu un uznémejdarbibas
attistibai.

Starpnozaru profesionalu darba grupu
izveide kopigu problému risinasanai.

Uz uznéméjdarbibu vérsta izglitibas
jestazu talakattistiba, muzizglitibas
veicinasana.

Pasvaldibu dienestu un
optimizacija.

Brivo  paSvaldibas telpu  racionala
apsaimniekosana (sléegto skolu parveide
par kopienu centriem, pielagosana
uznémejdarbibas attistibai utt.).
Investiciju vides apzinasana un investoru
piesaiste.

Atbalsts jaunu uznémumu darbibas
uzsakSanai VRG teritorija un veseligas
konkurences veicinasana (akvakultdra
u.c.).

Majrazosanas, nelauksaimnieciskas
uznémeéjdarbibas attistiba.

Vietéjo produktu parstrade un realizacija.
Lauksaimnieciskas uznémeéjdarbibas
tirgus ,spéletaju” kooperacija.

KultGra un radosa industrija  ka

jestazu darba

Kvalificetu un izglitotu cilvékresursu
migracija uz citam Latvijas pilsétam,
arzemem.

Tautsaimnieciba neefektivu
uznémejdarbibas formu (pakalpojumi,
mazumtirdznieciba)  attistiba,  trikst

jaunu razosanas,
parstrades uznémumu.
lerobezoti noieta tirgi.
Uznémeéjdarbibu
nepastaviga nodok|u politika.

apstrades un

bremzejosa,

Resursu  trokums attistibai, banku
politika.
Zems vidéjais iedzivotaju ienakuma
[Tmenis.

Tarifu un cenu kapums, zema pirktspéja.
ledzivotaju skaita samazinasanas.
Jauniesu ,aizplisana”;

Minimali tiek Tstenotas jaunas idejas,
inovacijas uznémeéjdarbibas joma.

Piesarnojuma draudi, tehnogénas
katastrofas  (dzelzcela  parvadajumi,
Ignalinas AES, naftas noplide pa
Daugavu utt.).

e Alkoholisma un narkotiku lietoSanas

problému izplatianas.
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uznéméjdarbibas veids.

EkotUrisma piedavajumu attistiba;
Latgaliesu valodas izmantoSana
marketinga.

Udenu efektivaka apsaimnieko$ana.
Zinatnieku  iesaiste  tautsaimniecibas
attistiba.

Valsts, ES un citu finanséjuma avotu
atbalsta sanemsana, projektu
piesaistisana lauku attistibai.

Nozaru attistibas planu izstrade.

JaunieSu motivesana atgriezties VRG
teritorija.

Nepilsonu integracija, lokalpatriotisma
sekmésana.

Gimeném draudzigas vides veidosana.
Teritorijas ka kvalitativas dzives vides
pozicionésana.
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1.4. TERITORIJAS ATTISTIBAS VAJADZIBU IDENTIFICESANA UN POTENCIALA

ANALIZE

Nemot vera VRG pieredzi vietéjas attistibas stratégijas 2009 - 2013. gadam ieviesana,
situacijas prieksizpéti, teritorijas SVID analizi, darba grupu analizi un planosanas dokumentus,
ir izvirzitas sekojosas ,Kraslavas rajona partneribas” darbibas teritorijas attistibas prioritates
2015. - 2020. gadam:

1. Vietéjas ekonomikas stiprinasana un uznéméjdarbibas dazado3ana.

letver darbibas, kas plasaka méroga veicina uznémeéjdarbibas infrastruktiras un vides
attistibu, taja skaita nodrosina vieglaku uznémeéjdarbibas uzsaks$anu un attistibu, iedzivotaju
iniciativu, radoSumu un inovacijas. Javeicina konsultativo centru, inkubatoru, mentoringa, un
cita veida uznémeéjdarbibas attistibu veicinoSu organizaciju veidoSanos, tostarp finansu
pieejamibu un kooperaciju, ka ari aktivitates un pakalpojumus, kas gan tiesi, gan netiesi
stiprina ekonomisko vidi. Jaattista gan tradicionalie, gan netradicionalie vietéjas produkcijas
realizacijas veidi, javeicina vietéjo resursu apzinasana un efektivaka izmantoSana.

NepiecieSams dazadot uznéméjdarbibu, lai raditu jaunus, ka ari attistitu esoSos
produktus un pakalpojumus, to pieejamibu, kas tadéjadi raditu gan jaunas darbavietas un
pasnodarbinatibu, gan pievienoto vértibu. Nemot véra nepiecieSamibu péc daudzpusigiem
ieguldijumiem, stratégija nedefiné atbalstamas uznémeéjdarbibas nozares, tomeér lielaks
uzsvars ir jaliek uz raZzoSanas attistisanu un novatoriskiem produktu vai procesu risinajumiem,
vienlaicigi saglabajot tradicijas un kultGras mantojumu. Jaattista maza un vidgja
uznémeéjdarbiba, ka ari mikrouznémeéjdarbiba, taja skaita, majrazoSana, amatnieciba,
pakalpojumu nodroSinasana, lauku tdrisms. Jaattista gan tadi uznémeéjdarbibas veidi, kuru
raditie produkti vai sniegtie pakalpojumi ir nepiecieSami vietéjiem iedzivotajiem, gan ari tadi,
kas aktuali cilvékiem arpus VRG teritorijas.

Vietéjas attistibas stratégija uzmaniba japievérs arl sociali mazaizsargato iedzivotaju
grupu (skat. sadala ,Salsinajumi”) iesaistei uznémeéjdarbibas joma, veicinot vienlidzigas
iespéjas personam ar invaliditati, virs darbaspéjas vecuma, pirmspensijas vecuma, 15-25
gadus veciem jaunieSiem, daudzbérnu gimeném, personam, kuras atbrivotas no brivibas
atnems$anas iestadém, bezdarbniekiem.

Ka butiski VRG teritorijas attistibas resursi jaizmanto regionalo attistibas centru tuvums,
vietéja un valsts nozimes infrastruktlra, ka art vietéjas tradicijas un nozimigi dabas resursi:
ddeni, mezi un lauksaimniecibas zeme.

Nozimigs apstaklis, kas nakotné var negativi ietekmeét uzneémeéjdarbibas attistibu, ir
iedzivotaju izceloSana uz lielakam Latvijas pilsétam vai arzemém. Samazinoties iedzivotaju
skaitam, triks kvalificetu darbinieku, kas varétu paveikt kvalitativu darbu vai kuriem batu
iemanas darbam ar mausdienigam tehnologijam. NepiecieSams atbalsts ne tikai
uznémeéjdarbibas attistibai, bet ari esoso darbinieku kvalifikacijas celsanai.
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2. Vietas potenciala attistibas iniciativas.

VRG teritorijas pievilcibai nepiecieSams veicinat ari sakartotas un kvalitativas dzives
telpas veidoSanos, publisko pakalpojumu pieejamibu un iespéjas iedzivotaju radoSai un
profesionalai izaugsmei.

Pievilciga vide iedzivotajiem, kur viniem atpUsties, stradat un pilnveidoties, ir viens no
priekSnosacijumiem tam, lai lauku iedzivotaji neaizbrauktu no savam dzives vietam. VRG
teritorija ir populari dazadi vietéjie svetki un tradicijas, kas ir ka kultarvésturiskais mantojums
un vietéjas identitates apliecinajums. Svarigi ir saglabat Sis kultUras tradicijas, kuras iesaistas
vietejie iedzivotaji un biedribas. Tie ir deju kolektivi, kori, ansambli, teatra kopas u.c. Lai
atbalstitu Sos pasakumus, ir svarigi veidot pievilcigu vidi kopigu, sabiedrisku pasakumu
IstenoSanai (estrades, kolektivu térpi, kvalitativa apskanoSanas aparatira un instrumenti utt.).

,Kraslavas rajona partneribas” teritorija daudzi iedzivotaji nodarbojas ari ar sporta
aktivitatém, gan futbols un basketbols, gan teniss un peintbols, gan auto un moto kross, gan
ari daudzas citas. Lai veicinatu iedzivotaju veseligu dzivesveidu, ir jaturpina Tstenot aizsaktas
aktivitates un jauzlabo sporta aktivitatem pieejama infrastruktdra (stadioni, sporta
aprikojums, sporta zales, baseins).

Lidz ar to vietéjas attistibas stratégijas ietvaros tiks atbalstitas aktivitates, kas
nepiecieSamas péc iespéjas plasakam vietéjo iedzivotaju lokam un piesaista ari citu teritoriju
iedzivotajus, veicinot art tlrismu.

Jaatbalsta publiski pieejamas infrastruktiras objektu sakartosana, sabiedrisko aktivitasu
un pakalpojumu daZadosana, pilnveidojot briva laika pavadiSanas iespéju klastu, lidz ar to
veicinot iedzivotaju apmierinatibu ar dzives vidi, optimismu, ka art vélmi saglabat savu
dzivesvietu konkréta teritorija.

JanodroSina iespéju radoSai un profesionalai izaugsmei ikvienam teritorijas
iedzivotajam. Jastiprina nevalstisko organizaciju loma un jaatbalsta publisko pakalpojumu
daZadosana, kas sniedz iespéju iedzivotajiem atbilstosi interesém papildinat savas zinasanas,
prasmes un iemanas, lidz ar to veicinot lietderigas briva laika pavadisanas iespgjas.
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1.5. STARPTERITORIALAS UN STARPVALSTU SADARBIBAS VAJADZIBU
NOVERTEJUMS

Biedribai “Kraslavas rajona partneriba” lidz Sim ir bijusi neliela pieredze starptautiskaja
sadarbiba. VRG 2013. gada noslédza sadarbibas ligumu ar divam Lietuvas VRG — asociaciju
,Traku vietéja ricibas grupa” un asociaciju ,Zarasu vietéja ricibas grupa”, ka ari divam un
Latvijas VRG — biedribu ,Daugavpils un Ilakstes lauku partneriba , Kaimini”” un biedribu ,Preilu
rajona partneriba”.

VRG parstaviji ir viesojusies pieredzes apmainas pasakumos Zviedrija, Slovénija, Griekija,
Lietuva, ka ari sava teritorija uznémusi sadarbibas partnerus no Lietuvas.

,Kraslavas rajona partneriba” ir Tstenojusi vairakus sadarbibas projektus, iesaistot
vietéjo biedribu parstavjus projektu aktivitatés un sadarbojoties ar kaiminu VRG teritorijas
biedribam. Istenojot projektus, piesaistits gan ELFLA finanséjums, gan Eiropas Ekonomikas
zonas finansu instrumenta lidzekli, gan izmantotas Erasmus+ programmas iespéjas.

NepiecieSams turpinat sadarbibas projektu TstenoSanu, piesaistit jaunus sadarbibas
partnerus un turpinat attistit gan starptautisko, gan ari starpteritorialo sadarbibu starp citam
Latvijas VRG un NVO. Lai uzlabotu sadarbibas projektu nozimi lauku teritorijas attistib3,
javeicina starptautisko projektu istenosanu, kas palidz sasniegt SVVA izvirzitos mérkus. Svarigi
starptautiskajos projektos iesaistit mazos, vidéjos uznémeéjus un majrazotajus, lai uzlabotu
vietéjiem produktiem pievienoto vértibu, lai uznéméjiem bUutu vairak iespéju ieklauties ES
tirgQ, radit jaunas uznémeéjdarbibas jomas un jaunus, inovativus produktus.

lespéjamie sadarbibas virzieni starptautiska un starpteritoriala liment:

e Uznéméjdarbiba, t.sk. amatnieciba un majrazosana;
e Tlrisma attistiba;

e lauksaimnieciba;

e Kokapstrade;

e Upes, ezeri un to apsaimniekos$ana;

e KultUrvesturiskais mantojums, ta saglabasana;

e Sabiedribas aktivizésana;

e Sadarbiba un kooperacija.
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2. STRATEGISKA DALA
2.1. VIZIJA UN STRATEGISKIE MERKI

Veiksmigi Tstenojot ,Kraslavas rajona partneribas integréto attistibas stratégiju 2009. -
2013. gadam”, vietéja ricibas grupa aktivizéja darboties gribosus iedzivotajus, motivéja istenot
savas idejas un izmantot pieejamos lidzek|us, lai uzlabotu dzives kvalitati un sakoptu apkartéjo
vidi, tada veida sasniedzot stratégijas mérki - ,Kraslavas rajona partneribas” teritorijas
iedzivotaju dzives kvalitates uzlaboSana, radot dzivo$anai un darbam labvéligu, sakoptu,
musdienigu un radosu vidi.

Galvenais ,Kraslavas rajona partneribas” darbibas teritorijas sabiedribas virzitas vietéjas
attistibas stratégijas 2015. - 2020. gadam izstrades meérkis — turpinat ieviest LEADER pieejas
aktivitates vietéjas ricibas grupas teritorija, kas tika aizsaktas Tstenojot ,Kraslavas rajona
partneribas integrétas attistibas stratégiju 2009. - 2013. gadam” un veicinat iedzivotaju dzives
kvalitates uzlabo$anos vienmerigi visa VRG teritorija, radot dzivoSanai un darbam labveéligu,
sakoptu, misdienigu un radosu vidi, nodrosSinot iespéju izmantot vietéjos resursus attistibai
un izaugsmei.

»Kraslavas rajona partneribas” sabiedribas virzitas vietéjas attistibas stratégijas 2015. -
2020. gadam vizija: ekonomiski un sociali aktiva sabiedriba, pievilciga dzives vide, un radosas un
profesionalas izaugsmes iesp€jas ikvienam vietéjas ricibas grupas teritorijas iedzivotajam.

Lai nodrosinatu ilgtspéjigu teritorijas attistibu sabiedribas virzitas vieteéjas attistibas
stratégijas ietvaros, izvirziti $adi mérki:

Stratégiskie mérki:
M1 Veicinat ilgtspéjigas uznéméjdarbibas vides attistibu un vietéjas ekonomikas
stiprinasanu.

M2 Veicinat kvalitativu dzives vides attistibu un nodroSinatas iespéjas radoSai un
profesionalai izaugsmei VRG teritorija.

Starpvalstu un starpteritorialais mérkis:

S1 Sekmét sadarbibu ar citam Eiropas un Latvijas organizacijam, lai sekmétu vienotu
thrisma pakalpojumu piedavajuma veidosanu, vietéjo kultlras tradiciju popularizéSanu, kopigu
noieta tirgus meklésanu un batu vérsta uz sadarbibu veicinoSu aktivitasu attistibu, informacijas

un pieredzes apmainu.
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Lai izvertétu stratégijas ievieSanas progresu un izvirzito stratégisko meéerku sasniegSanu, noteikti $adi stratégiskie novertéjuma raditaji:

Nr. 2018. gads*
Mérkis Novértéjuma raditajs Bazes vértiba (*Raditaji 2020. gads
p-k. sasniegti)
M1 | Veicinat ilgtspéjigas uznéméjdarbibas vides | Ekonomiski aktivo uznémumu skaits 2014. gada — 1804 1804
attistibu un vietéjas ekonomikas stiprinasanu VRG teritorijas pasvaldibas 1804
(Tik analizéti LR CSP dati par tirgus | (Avots: LR CSP)
sektora uznémumiem:
- pasnodarbindatds personas,
- individualie komersanti,
- komercsabiedribas,
- zemnieku un zvejnieku
saimniecibas)
Bezdarba limenis % VRG teritorijas 2014. gada - 16% 16%
pasvaldibas. 16%
(Avots:
www.raim.gov.lv)
M2 | Veicinat kvalitativu dzives vides attistibu un | Kopé&jais tdrisma mitnés apkalpoto 2013. gada - 28 018 30018
nodrosSinatas iespéjas radosai un profesionalai | personu (iekszemes un arvalstu 24 207 cilv.
izaugsmei VRG teritorija taristi)  skaits  VRG  teritorijas (Avots: TIC)
pasvaldibas.
NVO skaits VRG teritorijas | 2014. gada — 105 100 100
pasvaldibas (Avots: LR CSP)
S1 Sekmét sadarbibu ar citam Eiropas un Latvijas | VRG noslégto sadarbibas ligumu | 2013.gada-1 2 4
organizacijam skaits ar citam organizacijam ES llgums
teritorija (t.sk. Latvija)
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2.3. INOVATIVO RISINAJUMU IDENTIFICESANA UN ATBILSTIBAS KRITERUI TO

NOTEIKSANAI

Inovacija ir process, kura jaunas zinatniskas, tehniskas, socialas, kultdras vai citas jomas
ideju, izstradnes un tehnologijas tiek Tstenotas tirgl pieprasita un konkurétspéjiga produkta
vai pakalpojuma.

Saskana ar VARAM apstiprinatajam SVVA stratégijas sagatavo$anas vadlinijam, ar
jauninajumiem jeb inovacijam tiek saprasts jebkur$ jauninajums konkrétaja teritorija (nevis
regiona, valsti vai plasak) tadas jomas ka partneriba, metodes, parvaldiba, u.c. Inovacijas jeb
jauninajumi ir jauni pakalpojumi, jauni produkti, jauni risinajumi, u.c. konkrétas vietéjas ricibas
grupas teritorija.

Inovacijas gala rezultats ir jaunievedumi, produktu un procesu kvalitates, produktivitates
un efektivitates batiski uzlabojumi, ka ari jaunievedumi darba organizacija un jaunumi
piegadataju un klientu attiecibu veidoSana. Lai sasniegtu inovacijas gala rezultatu - jaunu vai
pilnvertigaku produktu vai pakalpojumu, var bat:

- produkta inovacija (uzlabots razo$anas gala produkts);

- procesa inovacija (uzlabots razoSanas process, lai iegltu augstaku gala produkta tirgus

vertibu);

- organizatoriska inovacija (efektiva vadibas sistéma, sadarbibas tiklu veidosana);

- sociala inovacija (uzlabojumi socialaja vidé — labklajiba, nodarbinatiba, kultGrvide utt.).

,Kraslavas rajona partneribas” sabiedribas virzitas vietéjas attistibas stratégijas 2015. -
2020. gadam ietvaros projektiem tiks pieSkirti punkti par inovativiem risinagjumiem
uznémeéjdarbibas projektiem, vadoties péc Sadiem inovacijas identificéSanas aspektiem
(vertéjums tiks veikts pamatojoties uz projekta iesnieguma sniegto informaciju):

Inovaciju kritérijs Apraksts
Originalitate Netradicionali risinajumi vietéjas teritorijas attistibas
(produkta / pakalpojuma veicinasanai un identitates stiprinasanai, kas raditi un
inovacija) istenoti konkréta teritorija vai parnemti no citam Latvijas

teritorijam vai arvalstu prakses, veiksmigi pielagojot tos
vietéjiem apstakliem. Produkta/pakalpojuma inovacija
javéerte VRG darbibas teritorija

Resursu izmantoS$anas Risinajumi vietéjas teritorijas attistibai, kas balstas uz

efektivitate vietéjiem resursiem un vertibam un palidz ilgtermina
atrisinat konkrétas problemas bez lieliem finansu lidzek|u
ieguldijumiem

Tirgus inovacija Jauna tirgus atklasana — produkta ievieSana jauna tirgl vai
tirgus segmenta.
Partneriba Risinajumi, kas veicinajusi sadarbibu un dazadu nozaru/jomu
kopdarbu un mijiedarbibu teritorijas attistibas jautajumu
risinasana.
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3. RICIBAS PLANS

BIEDRIBAS ,KRASLAVAS RAJONA PARTNERIBA” DARBIBAS TERITORIJAS SABIEDRIBAS VIRZITAS VIETEJAS ATTISTIBAS STRATEGIJAS RICIBAS PLANS
2015. - 2020. GADAM LAUKU ATTISTIBAS PROGRAMMAS 2014. - 2020. GADAM APAKSPASAKUMA ,DARBIBU ISTENOSANA SASKANA AR
SABIEDRIBAS VIRZITAS VIETEJAS ATTISTIBAS STRATEGIU” (Lauku attistibas programma; apak$pasakuma kods 19.2.)

Nr. Merkis / riciba Lauku attistibas Maksimala attiecinamo | Maksimala Tsteno$anas kartas Rezultatu radrtaji
p.k. programmas izmaksu summa vienam atbalsta (izsludinasanas
apakSpasakuma projektam intensitate princips)
aktivitate (EUR) (%)
M1 Veicinat ilgtspéjigas uznémeéjdarbibas vides attistibu un vietéjas ekonomikas stiprinasanu*
1.1. | Atbalsts jaunu produktu un LAP 50 000 EUR 70% 1. karta - 2016. gada; | ¢ Istenoti vismaz 8 (+3 no 1.4.R)
pakalpojumu radiSanai, esoSo | apakSpasakuma Lidz 70 000 EUR 2. karta - 2018. gada; projekti;
produktu  un  pakalpojumu 19.2.1. uznéméjdarbibas Kopprojekt| 3. karta - 2019. gada. | e Raditas vismaz 8 (+3 no 1.4.R)
attistiSanai, to realizésanai tirga, aktivitate infrastruktiiras am - jaunas darba vietas;
ka art kvalitativu darba apstak|u ,Vietéjas projektiem, ja 80%** e Raditi vismaz 3 jauni produkti vai
radisanai, darbinieku ekonomikas ieguldijumi bdvnieciba attistiti vismaz 3 eso$ie produkti
kompetencu un produktivitates | stiprinasanas uznémejdarbibas vai pakalpojumi;
celsanai iniciativas” infrastruktdras izveidei e Istenots vismaz 1 projekts, kas
ir vismaz 70% no _ T L
orojekta attiecinamo versts . uz kulturvestur_lsllfa
rmaksy summas manotj_lﬂma un . _tvradlcuu
saglabasanu un popularizésanu.
1.2. | Atbalsts lauksaimniecibas LAP 50 000 EUR 70% 1. karta - 2017. gada; | e Istenoti vismaz 5 projekti;
produktu parstradei, tai skaita | apakSpasakuma Lidz 70 000 EUR 2. karta - 2018. gada; | e Raditas vismaz 5 jaunas darba
pasu  sarazotas  produkcijas 19.2.1. uznéméjdarbibas Kopprojekt| 3. karta - 2019. gada. vietas;
iepakoSanai, tas realizésanai aktivitate infrastruktaras am - e Raditi vismaz 3 jauni produkti vai
tirgl, ka ari kvalitativu darba ,Vietéjas projektiem, ja 80%** attistiti vismaz 3 esosie produkti
apstaklu radiSanai, darbinieku ekonomikas ieguldijumi bdvnieciba vai pakalpojumi;
kompetencu un produktivitates | stiprinasanas uznémeéjdarbibas
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celsanai iniciativas” infrastruktdras izveidei e Istenots vismaz 1 projekts, kas
ir vismaz 70% no versts uz kultdrvesturiska
projekta attiecinamo manotjuma un tradiciju
izmaksu summas saglabasanu un popularizésanu.
1.3. | Atbalsts vides radiSanai vai LAP 50 000 EUR 70% 1. karta - 2017. gada; | e Istenoti vismaz 3 projekti;
labiekartosanai, kura tiek | apakSpasakuma Lidz 70 000 EUR 2. karta - 2018. gada; | e Raditas vismaz 2 jaunas darba
realizéta vietéja produkcija, un 19.2.1. uznéméjdarbibas Kopprojekt| 3. karta - 2019. gada. vietas;
jaunu realizacijas veidu aktivitate infrastruktaras am - e Raditas vai labiekartotas vismaz 1
istenoSanai un atpazistamibas »Vietéjas projektiem, ja 80%** stacionara tirdzniecibas vieta;
téla veidosanai, ka art ekonomikas ieguldijumi bdvnieciba e Radita vismaz 1 mobila
darbinieku  kompetenéu un | stiprind3anas | uznéméjdarbibas izbraukumu tirdzniecibas
produktivitates cel3anai iniciativas” infrastruktdras izveidei platforma;
Tovismaz 70% o e Attistita vismaz 1 degustaciju
projekta attiecinamo saimnieciba.

M2 Veicinat kvalitativu dzives vide attistibu un nodrosinatas

izmaksu summas

iespéjas radosai un profesionalai izaugsmei VRG teritorija*

2.1. | Atbalsts  vietéjas teritorijas, LAP 50 000 EUR 90% 1. karta - 2016. gada; | e Istenoti vismaz 7 projekti;
ieskaitot dabas un kultlras | apakSpasakuma sabiedriska 2. karta-2017.gad3a; | ¢ Izveidoti un/vai sakartoti vismaz 5
objektu, sakartoSanai 19.2.2. labuma | 3. karta - 2019. gada. publiskas  infrastruktiras  vai
pakalpojumu pieejamibai, aktivitate projektiem rekreacijas objekti.
kvalitatei un sasniedzamibai ,Vietas ok

potenciala
attistibas
iniciativas”

2.2. | Atbalsts sabiedrisko aktivitasu LAP 10 000 EUR 90% 1. karta - 2017. gada; | e Istenoti vismaz 10 projekti;
dazadosanai vietéjiem | apaksSpasakuma sabiedriska | 2. karta - 2017. gad3; | e Izveidotas vismaz 5 sabiedriskas
iedzivotajiem 19.2.2. labuma 1 3 'k3rta - 2019. gada. | aktivitates vietdjiem iedzivotajiem;

aktivitate profﬁem e [stenoti vismaz 2 projekti, kas vérsti
»Vietas uz kultarvésturiska manotjuma un
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potenciala tradiciju saglabasanu
attistibas popularizésanu.
iniciativas”

un

* Saskana ar 13.10.2015. ministru kabineta noteikumu Nr.590 7.punktu — vietéja pasvaldiba minétas ricibas nevar istenot pilséta, kas ir republikas nozimes pilséta
vai regionalas nozimes attistibas centrs.

** Saskana ar 13.10.2015. ministru kabineta noteikumiem Nr.590 “Valsts un Eiropas Savienibas atbalsta pieskirSanas kartiba lauku attistibai apakSpasakuma
“Darbibu TstenoSana saskana ar sabiedribas virzitas vietéjas attistibas stratégiju”” kopprojekts ir projekts, kuru isteno aktivitaté “Vietéjas ekonomikas
stiprinasanas iniciativas”, iznemot darbibu “Darbinieku produktivitates kapinasana”, un kura planoto investiciju izmanto kopigi, ja to iesniedz:

e biedriba vai nodibinajums, kas ir darbojies vismaz tris gadus pirms projekta iesniegSanas, un vismaz tris ta biedri (ja projektu iesniedz biedriba) vai
dibinataji (ja projektu iesniedz nodibinajums) ir komersanti vai zemnieku saimniecibas;

e atbilstiga lauksaimniecibas pakalpojumu kooperativa sabiedriba vai atbilstiga meZsaimniecibas pakalpojumu kooperativa sabiedriba;

e noteikumu 8.1.1., 8.2.1., 8.3. apakSpunkta minétie atbalsta pretendenti (iznemot biedribu vai nodibinajumu) kopigas darbibas Tstenosanai, ja starp
kopprojekta dalibniekiem ir noslégts ligums. Kopprojekta nav vairak par trim daltbniekiem;

e vietéja pasvaldiba tas pasuma vai valdijuma esosai uznéméjdarbibas infrastruktdras izveidei juridiskam personam (tostarp biedribai, nodibinajumam),
kas veic saimniecisku darbibu, ja starp kopprojekta dalibniekiem ir noslégts ligums.

*** Sabiedriska labuma projekts ir tads projekts, kuru isteno aktivitité “Vietas potenciala attistibas iniciativas”, kura planotajam mérkim nav komerciala rakstura
un kas nav kvalificéjams ka valsts atbalsts. Par sabiedriska labuma projekta rezultatu netiek prasita samaksa (atbilstosi 13.10.2015. MK noteikumiem Nr.590
“Valsts un Eiropas Savienibas atbalsta pieskirSanas kartiba lauku attistibai apakSpasakuma “Darbibu istenoSana saskana ar sabiedribas virzitas vietéjas attistibas
stratégiju””).
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3.1. CITA AREJA FINANSEJUMA NEPIECIESAMIBA UN PIESAISTISANAS

NOVERTEJUMS

n -
|

,Kraslavas rajona partneriba” Tsteno ari citas aktivitates, lai piesaistitu valsts un ES
finanséjumu, un Istenotu projektus, kuru rezultata izveidojas cieSas saites ar vietéjiem un
starptautiskiem sadarbibas partneriem. Piesaistitais finanséjums sniedz iespéju organizet
papildus aktivitates, kas vérstas uz vietéjo sabiedribu, tas aktivizéSanu un iesaisti kopigu
problému identificéSana un risinasana.

Pasvaldibu [iment ir javeido atbalsts vietéjas iniciativas projektiem, vienmérigi visa VRG
teritorija, katra pasvaldiba.

Laika perioda no 2015. - 2020. gadam planots piesaistit papildus investicijas teritorijas
aktivizéSanai un sabiedriskas domas veido$anai par lidzatbildigu sabiedribu. Paredzéts istenot
projektus, kas bUtu véersti uz sabiedribas lidzdalibas un pilsoniskas atbildibas veicinasanu.

Citas aréja finanséjuma piesaistisanas aktivitates ir papildinamas attistibas stratégijas
istenoSanas laika.
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4. SABIEDRIBAS VIRZITAS VIETEJAS ATTISTIBAS STRATEGIJAS TSTENOSANA UN

NOVERTESANA

4.1. VIETEJAS RICIBAS GRUPAS INFORMACIJAS TIKLU VEIDOSANAS APRAKSTS UN
SADARBIBAS NODROSINASANA AR DAZADAM TAS DARBIBAS TERITORIA
ESOSAJAM ORGANIZACIJAM

Biedriba ,Kraslavas rajona partneriba” informacijas apriti nodro$ina, izmantojot Sadus

informacijas aprites kanalus:

Biedribas majas lapa www.kraslavaspartneriba.lv, kura tiek ievietota informacija

par biedribas aktualitatém, ka ari stratégijas ievieSanas gaitu, par projektu
konkursiem un stratégijas ietvaros Tistenotajiem projektiem un citam
aktivitatém - apmacibam, pieredzes apmainas braucieniem;

Lai sasniegtu péc iespéjas plasaku sabiedribas dalu, svarigaka informacija tiek
publiceéta vietéjo pasSvaldibu majas lapa www.aglona.lv, www.dagda.lv,

www.kraslava.lv, Kraslavas novada pasvaldibas informativa izdevuma ,Kraslavas

Veéstis” majas lapa www.kraslavasvestis.lv, socialaja tikla facebook.com;

Informacija par projektu konkursiem tiek publicéta vietéja laikraksta , Aglonas,

nn

Dagdas un Kraslavas novadu laikraksta ,Ezerzeme””, ka ari Kraslavas novada
informativaja izdevuma , Kraslavas Veéstis”;

Aktualaka informacija tiek publicéta arl regionala limena laikrakstos ,Vietéja
Latgales avize” vai ,Latgales Laiks”;

Aktuala informacija par projektu iesniegumu sagatavoSanu un raksturigakajam

kladam tiek izdota bukletu veida.

Informacija par istenotajiem projektiem tiek sniegta $ada veida:

Izdoti bukleti par ieviestajiem projektiem;
lzveidota Tstenoto projektu datu baze VRG majas lapa www.kraslavaspartneriba.lv;

Projektu Tstenotaji sagatavo informaciju un publicé vietéjos laikrakstos.

Gadijumos, ja ir jasniedz plass informacijas klasts vai nepiecieSams papildus informacijas

izklasts vai skaidrojums, tiek izmantotas Sadas pieejas:

Tiek organizéti informativie seminari, darba grupas un diskusijas (dazadas vietas
VRG teritorija);

Tiek organizétas apmacibas;

Tiek sniegtas konsultacijas ,Kraslavas rajona partneribas” biroja, pa telefonu,
izmantojot e-pastu saraksti, sttot véstules pa pastu, ka ari vienojoties par laiku un
tiekoties pie klientiem.
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Istenojot SVVA 2015. — 2020. gada paredzéts izmantot jau eso$as metodes un ieviest

jaunus informacijas sniegsanas un apmainas kanalus:

e Uzlabot majas lapu www.kraslavaspartneriba.lv;

e Piedalities dazados publiskajos pasakumos, ko rikos vietéjas pasvaldibas,
organizacijas un uznemeji;

e Organizét pieredzes apmainas braucienus uz citam VRG Latvija un arvalstis, lai
iegltu péc iespéjas plasaku informaciju un paaugstinatu prasmes, kapacitati
potencialajiem projektu iesniedz&jiem, ka ari, lai nodrosinatu jaunu ideju attistibu
VRG teritorija;

e [zdot VRG informativo izdevumu par aktualako informaciju, kas tiktu nosatits
visiem interesentiem pa e-pastu.
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4.2.  PAPILDINATIBAS  NODROSINASANA AR  EIROPAS  SAVIENIBAS

STRUKTURFONDU DARBIBAS PROGRAMMAS SPECIFISKAJIEM ATBALSTA MERKIEM

AtbilstoSi darbibas programmai ,lzaugsme un nodarbinatiba” ir noteikti specifiskie
atbalsta mérki (SAM). Si darbibas programma nosaka ES fondu investiciju principus,
sasniedzamos rezultatus un atbalsta jomas nakamajiem pieciem gadiem.

VRG stratégijas ievieSanas ietvaros potencialie projektu iesniedzéji tiks motiveti meklet
atbilstoSus risinajumus $adiem Eiropas Savienibas strukttrfondu atbalsta mérkiem:

3.1.1.5AM: sekmét MVK izveidi un attistibu, Tpasi apstrades ridpnieciba un RIS3
prioritarajas nozarés.

SAM ietvaros tiks veicinata jaunu komersantu veidoSana, esoSu komersantu izaugsme,
kam bds tieSa ietekme uz jaunu darbavietu radisanu, produktivitates kapumu un inovaciju
pakalpojumu pieprasijuma pieaugumu.

Piedavajums no SVVA stratégijas: tieSas investicijas jaunu uznémumu veidosana.

Pieméram: aprikojums jaunajam uznéméjam, telpu ierikoSana, pamatlidzeklu iegade
produkcijas razoSanai vai pakalpojumu sniegSanai.

5.5.1.SAM: saglabat, aizsargat un attistit nozimigu kulttras un dabas mantojumu, ka art
attistit ar to saistitos pakalpojumus.

Investicijas paredzétas teritorijas ar pilnvértigi neizmantotu attistibas potencialu —
kultarvésturisko teritoriju un ainavu koncentracijas vietas ar izcilam kultGras un dabas
vértibam, iznemot Natura 2000 tikla Latvija ieklautas teritorijas. Investicijas tiks atbalstitas
saskana ar pasvaldibu attistibas programmam.

Piedavajums no SVVA stratégijas: atbalsts nozimigu kultGras un dabas mantojuma
objektu un saistitas infrastruktlras atjaunosana, parblve un restauracija, jaunas
infrastruktGras bdvnieciba ar meérki pilnveidot kultGras un dabas mantojuma objekta
nodrosinatos pakalpojumus, ka arf jaunu pakalpojumu izveidi.

Pieméram: piekluves nodroSinasana Udenu piekrastei vai kultlrvesturiskiem objektiem
(cels, velocelins, auto stavlaukums, u.c.), atbalsts tdrisma uznémumu un pakalpojumu
sniedzgjiem, atputas vietu un parku labiekartosana, vésturiska mantojuma, kultdras objektu
atjaunosSana, restauracija.

8.4.1.SAM: pilnveidot nodarbinato personu profesionalo kompetenci

Lai novérstu darbaspéka kvalifikacijas neatbilstibu darba tirgus pieprasijumam, veicinatu
stradajoSo konkurétspéju, nepiecieSams attistit kompetences formala izglitiba, ka ari arpus
formalas izglitibas visa miZa garuma.

Piedavajums no SVVA stratégijas: amatniecibas, lauksaimniecibas, demonstréjumu
darbnicu izveidoSana ar meérki izglitot iedzivotajus un dot praktiska darba pieredzi, tiess

atbalsts uznémeéjiem un biedribam, pasvaldibas izglitibas iestadém $adu darbnicu ierikosanai,
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atbalsts pasvaldibas izglitibas iestadém telpu pielago$anai un aprikojuma un pamatlidzek|u

iegadei mazizglitibas programmu realiz€Sanas nodrosinasanai, uznémumu darbinieku
apmacibas.

4.3. PROJEKTU VERTESANAS KRITERIJI UN RICIBAS, TOSTARP INTERESU KONFLIKTA
NOVERSANA
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Lai izvertétu projektu atbilstibu sabiedribas virzitas vietéjas attistibas stratégijai, tiek

noteikti projektu vértéSanas kritériji, ka ari vértéSanas kartiba. Katrai ricibai ir atseviski
vertéSanas kritériji. Projektiem tiks noteikts punktu skaits atbilstoSi katram vértésanas
kritérijam, kas noteiks projekta atbilstibu vietéjas attistibas stratégijai.

Projektu vértésanai ir noteikts minimalo punktu skaits, kas projektam ir jaiegUst, lai tas
bltu atbilstoss vietéjas attistibas stratégijai. Projektu izvértésanu veic projektu vertésanas
komisija. Tas izveide, funkcijas, pienakumi un atbildiba tiek noteikta projektu véertésanas
komisijas nolikuma. Vértésanas komisija 1 (viena) ménesa laika péc projektu iesniegumu
pienemSanas termina beigam izverté projektu atbilstibu vietéjai attistibas stratégijai, atbilstosi
katram projektu veértésanas kritérijam pieskirot noteiktu punktu skaitu.

Projektu vertésanas komisija tiek izveidota no biedribas parvaldes insitlcijas (padomes)
sastava vai ar biedribas izpildinstitlcijas (valdes) [emumu tiek piesaistiti specialisti atseviskai
darbibai ELFLA projektu vértésanas komisija. Katru projektu vérté vismaz 5 komisijas locekli.

4.3.1. Sabiedribas virzitas vietéjas attistibas stratégijas projektu vértéSanas kartiba

Projektu iesniegumu pieteikumu pienemsana notiek kartas, atbilsto$i Ministru kabineta
noteikumiem. Biedriba ,Kraslavas rajona partneriba” ménesa laika péc projektu iesniegumu
pienemsanas termina beigam izvérté projektu atbilstibu SVVA stratégijai saskana ar katrai
ricibai noteiktajiem projektu vértésanas kritérijiem un pienem [émumu.

Péc projektu iesniegumu izvértésanas (saskana ar kritérijiem) izveido projektu sarakstu,
sarindojot projektu iesniegumus péc ieglito punktu skaita. Ja vairaki projektu iesniegumi
ieguvusi vienadu punktu skaitu, priekSroku dot tam projekta iesniegumam, kurs ir ieguvis
augstako noveértéjumu stratégijas ricibam noteikto ,paso, kritériju kopsumma (pie katras
ricibas vertésanas kritérijiem ir noraditie ,ipasie kritériji”). lzvertéjot projektus péc “Ipasajiem
kritérijiem”, vairak punktus ieguvusais projekts sanemt vél 0,1 punktu.

Pozitivu lemumu par projekta atbilstibu SVVA stratégijai vietéja ricibas grupa pienem
par tiem projektiem, kuri ir ieguvusi vismaz 15 punktus no maksimali iespéjama punktu skaita
un to Istenosanai attiecigaja karta ir pietiekams publiskais finansejums.

Ja vietéja ricibas grupa pienem negativu [Emumu par projekta iesniegumu vai projekta
iesniegumam pieskirtais punktu skaits nav pietiekams publiska finanséjuma ieglsanai, ta
norada pamatotu noraidisanas iemeslu.

Projektu sarakstu, lémumus par projektu iesniegumu atbilsttbu SVVA stratégijai,
biedribas padomes sédes protokolu, katra projektu komisijas vertétaja pieskirtos punktus ar
pamatojumu un projektu vértétaju intereSu deklaracijas vietéja ricibas grupa ievieto LAD
Elektroniskaja pieteikumu sistéema.

Projekta iesniegumi, par kuriem vietéja ricibas grupa ir pienémusi |émumu, ka tie
neatbilst SVVA stratégijai, uzskatami par neatbilstoSiem publiska finansejuma sanems$anai, un
Lauku atbalsta dienests neparbauda to atbilstibu paréjiem atbalsta sanemsanas
nosacijumiem.
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Lauku atbalsta dienests nevérté projektu iesniegumus, kurus vietéja ricibas grupa ir

noraidijusi publiska finanséjuma nepietiekamibas dél, ja vien Lauku atbalsta dienests ir
pienémis |éemumu par kada projektu iesnieguma noraidisanu, ievérojot atbrivoto publisko
finanséjumu.

4.3.2. Interesu konflikta novértésana

Projektu vértésanas komisijas loceklis sava darba aizstav visas ,Kraslavas rajona
partneribas” darbibas teritorijas intereses un nedrikst pastavét uz savam personigam vai
sektora interesém, ja tas ir pretruna ar partneribas izstradato stratégiju un partneribas
statutiem.

,Kraslavas rajona partneribas” projektu vertéSanas komisijas un parstavju institlcijas
(padomes) locekli ir vienojusies, ka tiem ir nepiecieSams pazinot, kadas organizacijas vai
privatas intereses vini parstav, kas varétu neatbilstosi ietekmét vinu spéjas pildit vértésanas
komisijas locek|a pienakumus. Komisijas locek|i par to sniedz informaciju Interesu konflikta
deklaracija, aizpildot sadalu Interesu registrs. IntereSu registrs tiek atjaunots pirms katras
finanséjuma pieskirsanas sédes.

Interesu registrs:

Vards, uzvards Parstavetas organizacijas nosaukums

1.

Ja interesu konflikts nepastav, partneris paraksta apliecinajumu A dala, gadijuma, ja
interesu konflikts pastav, partneris par to informé parakstot B sadalu, noradot interesu
konflikta iemeslu.

Interesu konflikta gadijuma konkrétas ricibas ietvaros projektu vértéSanas komisijas un
biedribas padomes loceklis nepiedalas projektu konkursa iesniegto projektu iesniegumu
vértesana.

VIETEJAS RICIBAS GRUPAS ,KRASLAVAS RAJONA PARTNERIBA” PADOMES/VERTESANAS
KOMISIJAS LOCEKLU INTERESU DEKLARACIA

Vards, uzvards

Organizacija, amats

Stratégijas nosaukums, rictbas numurs un
nosaukums, uz kuru attiecas finanséjuma
pieskirsana

Adala
Apliecinu, ka man nav tadu apstak|u, kuru dé| es, personigu motivu vadits (-a), varétu bat
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ieintereséts (-a) konkursa rezultatos par labu kadam pretendentam, un kuri varétu ietekmét
manu objektivitati lEmumu pienemsana:

Datums

Paraksts

B daa
Informéju, ka man ir apstakli, kuru dé| es varétu nonakt intereSu konflikta un kuri varétu
ietekmet manu objektivitati [Emumu pienemsana:

(informacija par apstakliem, kas veido interesu konfliktu, noradot attiecigo projekta
iesniedzéju)

Datums

Paraksts
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4.3.3. Visparéjie vértésanas kritériji

Ricibai 1.1. Atbalsts jaunu produktu un pakalpojumu radiSanai, esoSo produktu un pakalpojumu attistiSanai, to realizéSanai tirg, ka ari kvalitativu darba apstak|u
radiSanai, darbinieku kompetencu un produktivitates celSanai
Ricibai 1.2. Atbalsts lauksaimniecibas produktu parstradei, tai skaitd pasu saraZzotas produkcijas iepakoSanai, tas realizésanai tirgt, ka arT kvalitativu darba apstak|u

radiSanai, darbinieku kompetencu un produktivitates celSanai
Rictbai 1.3. Atbalsts vides radiSanai vai labiekartoSanai, kura tiek realizéta vietéja produkcija, un jaunu realizacijas veidu Tstenosanai un atpazistamibas téla
veidoSanai, ka ar1 atbalsts darbinieku kompetencu un produktivitates celSanai

Minimalais punktu skaits, kas projektam ir jaiegUst, lai tas batu atbilstoss SVVA stratégijai — 15;

Projekta iesnieguma

. Veértéjums / attieciga sadala
k. Kritériji Kritériju skaidrojums punkti (Atbilsto$i 13.10.2015.
P (0; 0.5; 1; 1.5; 2) MK not. Nr. 590

pielikumam Nr.1)

1. Projektu atbilstiba SVVA stratégijai

1.1. Projekts atbilsts SVVA Atbilst Veic atzimi Projekta
stratégijas mérkim un ir Neatbilst (Projekti, kas neatbilst vietéjas attistibas stratégijas ricibas plana X pie iesniegums
saskana ar ricibas plana ieklautajai attiecigajai ricibai un VRG darbibas teritorijai, talak netiek vértéti) atbilstosa kopuma

noteikto ricibu un VRG
darbibas teritoriju

2. Visparegjie kritériji

2.1. Projekta iesniegumam Projekta iesniegums un ta pavaddokumenti ir LAD EPS? sistéma un tie ir 1 D.1.
pievienoti visi nepiecieSamie noforméti atbilstosi normativajiem aktiem, kas nosaka dokumentu
pavaddokumenti izstradasanas un noformésanas prasibas (Ministru kabineta

2018.gada4.septembra noteikumi Nr.558 ,,Dokumentu izstradasanas un
noformésanas prasibas”)

Projekta iesniegums un ta pavaddokumenti ir LAD EPS* sistéma, bet tie nav 0.5
noforméti atbilstosi normativajiem aktiem, kas nosaka dokumentu
izstradasanas un noformésanas prasibas (Ministru kabineta
2018.gada4.septembra noteikumi Nr.558 ,,Dokumentu izstradasanas un

8 Lauku atbalsta dienesta elektroniskas pieteiksanas sistéma
4 Lauku atbalsta dienesta elektroniskas pieteiksanas sistéma
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noformésanas prasibas”)

Nav iesniegti visi nepiecieSamie pavaddokumenti 0

2.2. Atbalsta pretendenta Atbalsta pretendentam nav apstiprinatu LEADER projektu SVVA stratégijas 2 Informacija tiks nemta
apstiprinato projektu skaits Istenosanas perioda VRG teritorija no ”KréS'_""Vairajona
SVVA stratégijas 1steno$anas Atbalsta pretendents ir istenojis LEADER projektus SVVA stratégijas 1.5-0 Egazrlzeur;bi:mdeagttl;
perioda VRG teritorija istenosanas perioda VRG teritorija (Par katru istenoto LEADER projektu tiek projekta iesnieguma

nonemti 0.5 punkti. Par 4 un vairak istenotiem projektiem tiek pieskirti O izvértéganas bridi
punkti.)

2.3. Atbalsta pretendenta darbiba | Fiziska persona — [1dz projekta iesniegSanai deklaréta VRG darbibas lauku 2 A.l.
registréta VRG darbibas teritorija (t.sk. Dagda), juridiskas personas juridiska adrese vai struktlrvieniba (Informacija tiks
teritorija — [idz projekta iesniegsanai registréta VRG darbibas lauku teritorija (t.sk. parbaudita fiziskam

_ personam izmantojot
Dagda) www.latvija.lv,
Fiziska persona — lidz projekta iesniegsanai deklaréta VRG darbibas pilsétas 1.5 juridiskam personam —
teritorija (iznemot Dagdu), juridiskas personas juridiska adrese vai LURSOFT datu bazi;
struktUrvieniba — lidz projekta iesniegSanai registréta VRG darbibas pilsétas juridisko personu
teritorija (iznemot Dagdu) struktirvienibu adrese
Fiziska persona — lidz projekta iesniegSanai nav registréta VRG darbibas 1 pr;ifuair:;ﬁgjéja
teritorija, juridiskas personas adrese vai strukttrvieniba — [idz projekta majas lapa)
iesniegSanai nav registreta VRG darbibas teritorija

2.4. Projekta iesniedzeja Projekta apraksts sniedz parliecibu par atbalsta pretendenta spéju (finansu un 1 Al;A2;A3,;B.4
kapacitate vadibas kapacitati) sasniegt projekta merki un rezultatus B.5; B.6; B.15

Projekta apraksts nesniedz parliecibu par atbalsta pretendenta spéju (finansu 0
un vadibas kapacitati) sasniegt projekta merki un rezultatus

2.5. Projekta sagatavotiba un Projekta skaidri aprakstita esosa situacija un pamatotas aktivitates, ka sasniegt 2 B.5.; B.6; C.sadala;
pamatojums planoto mérki, pievienoti visi nepiecieSsamie dokumenti D.sadala

Projekta nepilnigi aprakstita esosa situacija un/vai aktivitates, ka sasniegt 1
planoto mérki (t.sk. nav iesniegti visi nepiecieSamie dokumenti, ari tie, kurus

MK noteikumi lauj iesniegt ar novélotu teminu, t.i. 6 vai 9 ménesu laika péc

projekta iesnieguma apstiprinasanas LAD)

Projekta iesniegumam pievienota dokumentacija (pavaddokumenti) neliecina 0.5

par projekta sagatavotibu un neparliecina par projekta iesniedzéja spéju
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uzturét projekta rezultatus vismaz 5 gadus péc projekta nosléguma

Projekta nav aprakstita esosa situacija un/vai aktivitates, ka sasniegt planoto
merki

2.6.*

Projekta merkis ir reals,
sasniedzams, izmérams
konkréta budzeta, laika un
cilvékresursu zina

Atbilst

Projekta merkis ir parak plasi aprakstits, visparigs un nepaskaidro, ko
paredzets sasniegt projekta rezultata

Neatbilst

B.4; B.5.; B.9; B.10;
pavaddokumenti

2.7.*

Skaidri definéts meérka tirgus

Skaidri definétas potencialo pircéju vai pakalpojuma sanémeéju grupas (to
iespéjamais lielums, vecums, Tpatnibas u.c.), veikta tirgus analize (pasreizéja
tirgus situacija, to ietekméjosie faktori, iespéjas un draudi). Skaidri definétas
vajadzibas veicinat projekta iesniedzéja darbinieku kompetencu un
produktivitates celSanu.

Meérkauditorijas apraksts ir visparigs, identificéti tiesa labuma guvéji viena
novada meéroga, noieta tirgus analizéts tikai viena novada teritorija.
Informacija par vajadzibam sniegta visparigi un nevies skaidribu par projektu
iesniedzéja vajadzibam veicinat darbinieku produktivitates un kompetencu
celsanu.

Merkauditorijas apraksts nav sniegts, nav identificéti tiesa labuma guveéji, nav
analizéts noieta tirgus. Informacija par vajadzibam nav sniegta un nevies
skaidribu par projektu iesniedz&ja vajadzibam veicinat darbinieku
produktivitates un kompetencu celSanu.

B.5.; B.6.

2.8.

Projekta budZets

Projekta budZets ir detalizeti atspogulots, planotas izmaksas ir pamatotas un
orientétas uz meérka sasniegSanu

Projekta budzets atspogulots nepilnigi un/vai planotas izmaksas ir daléji
pamatotas un orientétas uz mérka sasniegSanu (pieméram, nav korekti veikta
cenu salidzinasana, ir nekorekti aizpildita naudas plisma u.c.)

0.5

Projekta budzeta planotas izmaksas nav pamatots un/vai nav orientétas uz
meérka sasniegSanu

B.5.;B.6.; B.8.;B.9,;
B.10.

2.9.

Projekta T1stenoSanas risku
izvertéjums

Projekta iesnieguma ir veikts iesp&jamo risku izvértéjums un aprakstiti
pasakumi identificéto risku novérsanai vai samazinasanai, t.sk. projekta
rezultatu uzturésanas laika

B6.1.

(Projekta iesniegumam
pievienots projekta
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Projekta iesnieguma nepilnigi veikts iespéjamo risku izvértéjums un aprakstiti
pasakumi identificéto risku novérsanai vai samazinasanai, t.sk. projekta
rezultatu uzturésanas laika

1

Projekta iesnieguma nav veikts iespé&jamo risku izvértéjums

risku izvértéjums briva

forma, kura izstradats

plans identificéto risku
novérsanai vai
mazinasanai)

2.10.* #

Projekta iesnieguma
pamatots, ka tiks nodrosSinata
projekta patstaviga
dzivotspéja un projekta
rezultata izmantosana
atbilstosi planotajam meérkim

Projekta iesnieguma pamatots, ka tiks nodroSinata projekta uzturéSana un
projekta rezultatu izmantoSana atbilstosi planotajam mérkim vismaz 5 gadus
(2 gadus aktivitatém, kas paredzétas darbinieku kompetencu un
produktivitates celSanai) péc projekta IstenoSanas

Projekta iesnieguma nepilnigi aprakstits un pamatots, ka tiks nodrosinata
projekta uzturésana un projekta rezultatu izmantosSana atbilstosi planotajam
meérkim vismaz 5 gadus (2 gadus aktivitatém, kas paredzétas darbinieku
kompetencu un produktivitates celSanai) péc projekta istenosanas

0.5

Projekta nav sniegta informacija, ka tiks nodrosinata projekta rezultatu
uzturéSana péc projekta istenosanas

B.4.,B.4.1,;B.6.,;
B.15,; C.1.; C.3.

2.11.%

Projekta planotas un
aprakstitas aktivitates projekta
publicitates nodrosinasanai un
informacijas izplatisanai

Detalizéti aprakstita projekta publicitate un informacijas izplatisana,
nodrosinot atsauci uz “Kraslavas rajona partneribu”

Aprakstita projekta publicitate un informacijas izplatisana, bet nav ieplanota
atsauce uz “Kraslavas rajona partneribu”

Nav aprakstita projekta publicitate un informacijas izplatisana

B.13.

2.12.%#

Projektam papildus
piesaistitais finanséjums

Projekta iesniedzéjs piesaista papildu (privato) finanséjumu projekta aktivitasu
IstenoSanai no 11 - 20% virs konkursa noteiktas maksimalas attiecinamo
izmaksu summas (neskaitot PVN)

Projekta iesniedzéjs piesaista papildu (privato) finanséjumu projekta aktivitasu
IstenosSanai lidz 10% virs konkursa noteiktas maksimalas attiecinamo izmaksu
summas (neskaitot PVN)

15

Projekta iesniedzéjs piesaista papildus (privato) finanséjumu projekta
aktivitasu istenoSanai 1 - 20% virs projekta attiecinamo izmaksu summas
(neskaitot PVN)

Projekta iesniedzéjs piesaista papildus (privato) finanséjumu projekta
aktivitasu Tstenosanai virs projekta attiecinamo izmaksu summas (t.sk. PVN)

0.5

Projekta iesniedzéjs nepiesaista papildus (privato) finanséjumu projekta

B.9.; B.10.; C.3.
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aktivitasu istenosanai

Visparéjo kritériju maksimalais punktu skaits

22

X

* Ipasie kritériji. Ja divi projekti ir ieguvusi vienadu punktu skaitu, prieksroku dod atbalsta pretendentam, kas iequvis lielaku punktu skaitu atbilstosi vietéjas
attistibas stratégija noteikto ipaso kritériju punktu summai. lzvértéjot projektus péc ipasajiem kritérijiem, vairak punktus iequvusais projekts sanems vél 0,1
punktu. Ja vairak ka divi projekti iequvusi vienadu punktu skaitu, prieksSroku dod projektiem, kurus paredzéts istenot ar mazakam kopéjam attiecinamajam
izmaksam, papildus projektam pieskirot punktus atkariba no projektu skaita ar sakotnéji vienado punktu skaitu, bet ne vairak ka 0,9 (pieméram, tris projekti ar
vienadu punktu skaitu, tiek vértéti péc kopéjam attiecinamajam izmaksam, pieskirot 0,3, 0,2 vai 0,1 punktu). Ja péc kopéjo attiecinGmo izmaksu izvértésanas,
joprojam ir situdcija, ka vairakiem projektiem ir vienads punktu skaits, pieskirot 0,1 punktu, priekSroku dod atbalsta pretendentam, kurs isteno projektu
pasvaldiba ar zemako teritorijas attistibas indeksu. Ja péc kopéjo attiecinGmo izmaksu un teritorijas attistibas indeksu izvértésanas, joprojam ir situdacija, ka
vairakiem projektiem ir vienads punktu skaits, pieskirot 0,1 punktu, priekSroku dod atbalsta pretendentam, kurs istenojot projektu veicina vides pieejamibu

personam ar dzirdes, redzes vai kustibu traucéjumiem, ritenkréslu vai ratinu lietotajiem.
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Riciba 1.1. Atbalsts jaunu produktu un pakalpojumu radisanai, esos$o produktu un pakalpojumu attistiSanai, to realizésanai tirgd, ka ari kvalitativu darba apstak]u

radiSanai, darbinieku kompetencu un produktivitates celSanai

Projekta iesnieguma
attieciga sadala

N Kritériji Kriteriju skaidrojums Vegjii?/ (Atbilstosi
p.k. (0;0.5; 1; 1.5; 2) 13.10.201‘5..|\/IK not.
Nr. 590 pielikumam
Nr.1)
3. Specifiskie kritériji
3.1.# Projekta merkis Projekta rezultata tiks radits jauns produkts (prece vai pakalpojums) 2 B.5.; B.6.
Projekta rezultata tiks attistits esoSais produkts (prece vai pakalpojums) 1
3.2. Projekta darbibas virziens Projekts balstits uz raZzoSanas attistibu 2 B.5.; B.6.
Projekts balstits uz pakalpojumu sniegsanu 1
3.3.* Projekta inovitate Projekta iesnieguma pamatots, kapéc projekts vai ta rezultats ir inovativs VRG 2 B.3.;B.6.1.; B.3.1.
(jauninajums) VRG darbibas darbibas teritorija
teritorija (Skat. papildus Projekta iesnieguma nav pietiekami pamatots, kapéc projekts vai ta rezultats 1
informaciju stratégijas 2.3. ir inovativs VRG darbibas teritorija
sadala) Projekta ideja nav inovativa VRG darbibas teritorija 0
3.4, Vietéja teritorija raksturigo Projekta rezultata tiks veicinata VRG teritorija raksturigo vértibu, tradiciju, 2 B.6.; B.15.
vertibu, tradiciju, kultdras kultlras mantojuma saglabasana un popularizésana
mantojuma saglabasana un Projekta rezultata netiks veicinata VRG teritorija raksturigo vértibu, tradiciju, 0
popularizésana kultGras mantojuma saglabasana un popularizéSana
3.5.# Projekta ietekme uz klimata Projekta paredzéta iekartu un tehnologiju uzstadisana, kas nodrosina 2 B.2.;B.2.1.
parmainam atjaunojamo energijas avotu izmantosSanu, piesarnojuma novérsanu
Projekta paredzéta iekartu un tehnologiju uzstadisana, kas nodrosina 1

energoresursu taupibu, energoefektivitates paaugstinasanu
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Projekta nav paredzéta iekartu un tehnologiju uzstadisana, kas nodrosSina 0
atjaunojamo energijas avotu izmanto$anu vai energoresursu taupibu
3.6.*# | Projekta paredzéts radit Projekts paredz radit jaunas darba vietas un apmacit darbiniekus (jaunos 2 B.4.; B.15.
jaunas darbavietas** vai un/vai esosos)
saglabat esos$as darbavieta Projekts paredz radit jaunas darba vietas 1.5
(kallendéré g.:s\da griezuma Projekts paredz apmacit esoso/-s darbinieku/-s 1
iaatibk!ic])normalam darba Projekta rezultata paredzéts saglabat esosas darbavietas 0.5
Projekta rezultata paredzéets samazinat esoso darba vietu skaitu 0
3.7. Planots kopprojekts Projekts ir kopprojekts (saskana ar MK noteikumiem) 1 A.2.;B.4.1.
Projekts nav kopprojekts (saskana ar MK noteikumiem) 0
Specifisko kritériju maksimalais punktu skaits 13 X

* Ipasie kritériji. Ja divi projekti ir iequvusi vienddu punktu skaitu, priekiroku dod atbalsta pretendentam, kas iequvis lieldku punktu skaitu atbilstosi vietéjas
attistibas stratégija noteikto ipaso kritériju punktu summai. Izvértéjot projektus péc ipasajiem kritérijiem, vairdk punktus ieguvusais projekts sanems veél 0,1
punktu. Ja vairak ka divi projekti iequvusi vienadu punktu skaitu, prieksroku dod projektiem, kurus paredzéts istenot ar mazakam kopéjam attiecinamajam
izmaksam, papildus projektam pieskirot punktus atkariba no projektu skaita ar sdkotnéji vienado punktu skaitu, bet ne vairak ka 0,9 (pieméram, tris projekti ar
vienadu punktu skaitu, tiek vértéti péc kopéjam attiecinamajam izmaksam, pieskirot 0,3, 0,2 vai 0,1 punktu). Ja péc kopéjo attiecinGmo izmaksu izvértésanas,
joprojam ir situdcija, ka vairdgkiem projektiem ir viendds punktu skaits, pieskirot 0,1 punktu, prieksroku dod atbalsta pretendentam, kurs isteno projektu
pasvaldiba ar zemako teritorijas attistibas indeksu. Ja péc kopéjo attiecinamo izmaksu un teritorijas attistibas indeksu izvértésanas, joprojam ir situdacija, ka
vairakiem projektiem ir vienads punktu skaits, pieskirot 0,1 punktu, prieksroku dod atbalsta pretendentam, kurs istenojot projektu veicina vides pieejamibu
personam ar dzirdes, redzes vai kustibu traucéjumiem, ritenkréslu vai ratinu lietotajiem.

** Par vienu darba vietu tiek skaitita darbavieta ar darba ligumu vismaz uz gadu ar darbiniekam noteiktu normalo darba laiku vai pasnodarbinatas personas
saimnieciskas darbibas uzsaksana, vai vairakas darbavietas sezonas rakstura darbu veiksanai, kurds kopa nostradato stundu skaits kalendara gada griezuma
atbilst normalam darba laikam.
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Riciba 1.2. Atbalsts lauksaimniecibas produktu parstradei, tai skaita pasu sarazotas produkcijas iepakosanai, tas realizéSanai tirgd, ka ar1 kvalitativu darba apstak|u

radiSanai, darbinieku kompetencu un produktivitates celSanai

Projekta iesnieguma
T attieché saE:I'aja
N Kritériji Kritériju skaidrojums punkti (it
p.k. (0:051; 15;2) | 13:10:2015. MKnot.
T Nr. 590 pielikumam
Nr.1)
3. Specifiskie kritériji
3.1.# Projekta merkis Projekta rezultata tiks radits jauns produkts (prece vai pakalpojums) 2 B.5.; B.6.
Projekta rezultata tiks attistits esoSais produkts (prece vai pakalpojums) 1
3.2.# Parstradé izmantoti (vai tiek Vairak par 50% no izejvielu apjoma 2 B.6.1.;B.14.; B.15.
planoti) paSaudzeti vai VRG 10 —49% no izejvielu apjoma 1 Projekta iesniedzéjs var
darbTba§ teri'torij.éw ieguti 1-9% no izejvielu apjoma 05 plf:;r:s;fr;cgikta
produkti un izejvielas Netiek izmantotas vietéjas izejvielas 0 dokumentu briva
forma, kur apliecina
produktu un izejvielu
izcelsmi.
3.3.* Projekta inovitate Projekta iesnieguma pamatots, kapéc projekts vai ta rezultats ir inovativs VRG 2 B.3.;B.6.1,; B.3.1.
(jauninajums) VRG darbibas darbibas teritorija
teritorija (Skat. papildus Projekta iesnieguma nav pietiekami pamatots, kapéc projekts vai ta rezultats 1
informaciju stratégijas 2.3. ir inovativs VRG darbibas teritorija
sadala) Projekta ideja nav inovativa VRG darbibas teritorija 0
3.4. Vietéja teritorija raksturigo Projekta rezultata tiks veicinata VRG teritorija raksturigo vértibu, tradiciju, 2 B.6.; B.15.
vertibu, tradiciju, kultdras kultliras mantojuma saglabasana un popularizésana
mantojuma saglabasana un Projekta rezultata netiks veicinata VRG teritorija raksturigo vértibu, tradiciju, 0
popularizésana kultliras mantojuma saglabasana un popularizésana
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3.5.# Projekta ietekme uz klimata Projekta paredzéeta iekartu un tehnologiju uzstadisana, kas nodrosina 2 B.2.; B.2.1.
parmainam atjaunojamo energijas avotu izmantoS$anu, piesarnojuma novérsanu
Projekta paredzéeta iekartu un tehnologiju uzstadisana, kas nodrosina 1
energoresursu taupibu, energoefektivitates paaugstinasanu
Projekta nav paredzéta iekartu un tehnologiju uzstadisana, kas nodrosina 0
atjaunojamo energijas avotu izmantoSanu vai energoresursu taupibu
3.6.*# | Projekta paredzéts radit Projekts paredz radit jaunas darba vietas un apmacit darbiniekus (jaunos 2 B.4.;B.15
jaunas darbavietas** vai un/vai esosos)
saglabat esosas darbavieta Projekts paredz radit jaunas darba vietas 15
(kallendéré g?da griezuma Projekts paredz apmacit eso$o/-s darbinieku/-s 1
at'b|lst normalam darba Projekta rezultata paredzets saglabat eso$as darbavietas 0.5
laikam) - - - — . - -
Projekta rezultata paredzets samazinat esoSo darba vietu skaitu 0
3.7. Planots kopprojekts Projekts ir kopprojekts (saskana ar MK noteikumiem) 1 A.2.;B.4.1.
Projekts nav kopprojekts (saskana ar MK noteikumiem) 0
Specifisko kritériju aksimalais punktu skaits: 13 X

* Ipasie kritériji. Ja divi projekti ir iequvusi vienadu punktu skaitu, priekSroku dod atbalsta pretendentam, kas iequvis lielaku punktu skaitu atbilsto$i vietéjas
attistibas stratégija noteikto ipaso kritériju punktu summai. Izvértéjot projektus péc ipasajiem kritérijiem, vairak punktus iequvusais projekts sanems vél 0,1
punktu. Ja vairak ka divi projekti iequvusi vienadu punktu skaitu, prieksroku dod projektiem, kurus paredzéts istenot ar mazakam kopéjam attiecinGmajam
izmaksam, papildus projektam pieskirot punktus atkariba no projektu skaita ar sakotnéji vienado punktu skaitu, bet ne vairak ka 0,9 (pieméram, tris projekti ar
vienadu punktu skaitu, tiek vértéti péc kopéjam attiecinamajam izmaksam, pieskirot 0,3, 0,2 vai 0,1 punktu). Ja péc kopéjo attiecindmo izmaksu izvértésanas,
joprojam ir situdcija, ka vairagkiem projektiem ir viendds punktu skaits, pieskirot 0,1 punktu, prieksroku dod atbalsta pretendentam, kurs isteno projektu
pasvaldiba ar zemako teritorijas attistibas indeksu. Ja péc kopéjo attiecinGmo izmaksu un teritorijas attistibas indeksu izvértésanas, joprojam ir situacija, ka
vairakiem projektiem ir vienads punktu skaits, pieskirot 0,1 punktu, prieksroku dod atbalsta pretendentam, kurs istenojot projektu veicina vides pieejamibu
personam ar dzirdes, redzes vai kustibu traucéjumiem, ritenkréslu vai ratinu lietotajiem.

** Par vienu darba vietu tiek skaitita darbavieta ar darba ligumu vismaz uz gadu ar darbiniekam noteiktu normalo darba laiku vai pasnodarbinatas personas
saimnieciskdas darbibas uzsaksana, vai vairakas darbavietas sezonas rakstura darbu veikSanai, kurds kopa nostradato stundu skaits kalendara gada griezuma
atbilst normalam darba laikam.
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Rictba 1.3. Atbalsts vides radiSanai vai labiekartoSanai, kura tiek realizéta vietéja produkcija, un jaunu realizacijas veidu 1stenoSana un atpazistamibas téla

veidosanai, ka arT atbalsts darbinieku kompetencu un produktivitates celSanai

Projekta
iesnieguma
Vértéjums / attieciga sadala
Nr. S I S : G
3% Kritériji Kritériju skaidrojums punkti (Atbilstosi
(0;0.5;1;1.5; 2) 13.10.2015. MK
not. Nr. 590
pielikumam Nr.1)
3. Specifiskie kritériji
3.1.# Projekta merkis Projekts paredz jaunu tirdzniecibas vietu radisanu**, kura realizét vietéjo 2 B.5.; B.6.
produkciju
Projekts paredz esoso tirdzniecibas vietu labiekartosanu**, kura realizét 1.5
vietéjo produkciju
Projekts paredz cita veida vietéjas produkcijas realizacijas veidus 0.5
(internetveikalu izveidoSana, parvietojamo mazumtirdzniecibas punktu izveide
vai iegade u.tml.)
3.2.* Projekta inovitate Projekta iesnieguma pamatots, kapéc projekts vai ta rezultats ir inovativs VRG 2 B.3.;B.6.1,;
(jauninajums) VRG darbibas darbibas teritorija B.3.1.
teritorija (Skat. papildus Projekta iesnieguma nav pietiekami pamatots, kapéc projekts vai ta rezultats 1
informaciju stratégijas 2.3. ir inovativs VRG darbibas teritorija
sadalja) Projekta ideja nav inovativa VRG darbibas teritorija 0
3.3. Vietéja teritorija raksturigo Projekta rezultata tiks veicinata VRG teritorija raksturigo vértibu, tradiciju, 2 B.6.; B.15.
vertibu, tradiciju, kultdras kultliras mantojuma saglabasana un popularizésana
mantojuma saglabasana un Projekta rezultata netiks veicinata VRG teritorija raksturigo vértibu, tradiciju, 0

popularizésana

kultlras mantojuma saglabasana un popularizésana
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34.* Projekta ietekme uz klimata Projekta paredzéeta iekartu un tehnologiju uzstadisana, kas nodrosina 2 B.2.; B.2.1.
parmainam atjaunojamo energijas avotu izmantoS$anu, piesarnojuma novérsanu
Projekta paredzeta iekartu un tehnologiju uzstadisana, kas nodrosina 1
energoresursu taupibu, energoefektivitates paaugstinasanu
Projekta nav paredzéta iekartu un tehnologiju uzstadisana, kas nodroSina 0
atjaunojamo energijas avotu izmanto$anu vai energoresursu taupibu
3.5.%*# | Projekta paredzéts radit Projekts paredz radit jaunas darba vietas un apmacit darbiniekus (jaunos 2 B.4.; B.15.
jaunas darbavietas*** vai un/vai esosos)
saglabat esosas darbavieta Projekts paredz radit jaunas darba vietas 15
(kaliendéré g?da griezuma Projekts paredz apmacit eso$o/-s darbinieku/-s 1
at'b|lst normalam darba Projekta rezultata paredzets saglabat eso$as darbavietas 0.5
laikam) - - - — . - -
Projekta rezultata paredzets samazinat esoSo darba vietu skaitu 0
3.6. Planots kopprojekts Projekts ir kopprojekts (saskana ar MK noteikumiem) 1 A.2.;B.4.1.
Projekts nav kopprojekts (saskana ar MK noteikumiem) 0
Specifisko kritériju maksimalais punktu skaits: 11 X

* Ipasie kritériji. Ja divi projekti ir iequvusi vienddu punktu skaitu, prieksroku dod atbalsta pretendentam, kas ieguvis lielaku punktu skaitu atbilstosi vietéjas
attistibas stratégija noteikto ipaso kritériju punktu summai. Izvértéjot projektus péc ipasajiem kritérijiem, vairdk punktus ieguvusais projekts sanems vel 0,1
punktu. Ja vairak ka divi projekti iequvusi vienadu punktu skaitu, prieksroku dod projektiem, kurus paredzéts istenot ar mazakam kopéjam attiecinGmajam
izmaksam, papildus projektam pieskirot punktus atkariba no projektu skaita ar sakotnéji vienado punktu skaitu, bet ne vairak ka 0,9 (pieméram, tris projekti ar
vienadu punktu skaitu, tiek veértéti péc kopéjam attiecinamajam izmaksam, pieskirot 0,3, 0,2 vai 0,1 punktu). Ja péc kopéjo attiecindmo izmaksu izvértésanas,
joprojam ir situdcija, ka vairakiem projektiem ir vienads punktu skaits, pieskirot 0,1 punktu, priekSroku dod atbalsta pretendentam, kurs isteno projektu
pasvaldiba ar zemako teritorijas attistibas indeksu. Ja péc kopéjo attiecinamo izmaksu un teritorijas attistibas indeksu izvértésanas, joprojam ir situdcija, ka
vairakiem projektiem ir vienads punktu skaits, pieskirot 0,1 punktu, priekSroku dod atbalsta pretendentam, kurs istenojot projektu veicina vides pieejamibu
personam ar dzirdes, redzes vai kustibu traucéjumiem, ritenkréslu vai ratinu lietotajiem.

** Saskana ar 2015. gada 10. marta MK noteikumu Nr.125 "Valsts un Eiropas Savienibas atbalsta pieskirsanas kartiba sabiedribas virzitas vietéjas attistibas
stratégiju sagatavosanai un istenosanai" 8.1. punktu tirdzniecibas vietu radisana ir atbalstama ne tikai VRG teritorija, bet ari pilsétas, kurds iedzivotaju skaits
parsniedz 15 000, iznemot Rigu. Tirdzniecibas vieta ir tirdzniecibas teritorijas, ékas vai telpas lietderigas platibas dala, kur ar tirdzniecibu nodarbojas viens vai
vairaki tirdzniecibas dalibnieki.

*** Par vienu darba vietu tiek skaitita darbavieta ar darba ligumu vismaz uz gadu ar darbiniekam noteiktu normalo darba laiku vai pasnodarbinéatas personas
saimnieciskas darbibas uzsaksana, vai vairdkas darbavietas sezonas rakstura darbu veiksanai, kurds kopd nostradato stundu skaits kalendara gada griezuma
atbilst normalam darba laikam.
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4.3.5. Visparéjie vértésanas kritériji

Ricibai 2.1. Atbalsts teritorijas, ieskaitot dabas un kultliras objektu, sakarto$anai pakalpojumu pieejamibai, kvalitatei un sasniedzamibai

Ricibai 2.2. Atbalsts sabiedrisko aktivitasu dazadoSanai vietéjiem iedzivotajiem

Minimalais punktu skaits, kas projektam ir jaiegUst, lai tas bdtu atbilstoss SVVA stratégijai — 15

Projekta iesnieguma

Nr Veért&jums / attieciga sadala
k. Kritériji Kritériju skaidrojums punkti (Atbilsto$i 13.10.2015.
P (0; 0.5; 1; 1.5; 2) MK not. Nr. 590

pielikumam Nr.1)

1. Projektu atbilstiba SVVA stratégijai

1.1. Projekts atbilsts SVVA Atbilst Veic atzimi Projekta
stratégijas mérkim un ir Neatbilst (Projekti, kas neatbilst vietéjas attistibas stratégijas ricibas plana X pie iesniegums
saskana ar ricibas plana ieklautajai attiecigajai ricibai un VRG darbibas teritorijai, talak netiek vertéti) atbilstosa kopuma

noteikto ricibu un VRG
darbibas teritoriju

2. Visparéjie kritériji

2.1. Projekta iesniegumam Projekta iesniegums un t3 pavaddokumenti ir LAD EPS® sistéma un tie ir 1 D.1.
pievienoti visi nepiecieSamie noforméti atbilstosi normativajiem aktiem, kas nosaka dokumentu
pavaddokumenti izstradasanas un noformeésanas prasibas (Ministru kabineta

2018.gada4d.septembra noteikumi Nr.558 ,Dokumentu izstradasanas un
noformésanas prasibas”)

Projekta iesniegums un ta pavaddokumenti ir LAD EPS® sistéma, bet tie nav 0.5
noforméti atbilstosi normativajiem aktiem, kas nosaka dokumentu

5 Lauku atbalsta dienesta elektroniskas pieteiksanas sistéma
4 Lauku atbalsta dienesta elektroniskas pieteiksanas sistéma

44




NACIONALAIS "
ATTISTIBAS
PLANS 2020 F"

RASLAVAS RAJONA Q
waveti ~(-KRE

*
*
*

* *

* oy K

EIROPAS SAVIENIBA

:, EIROPA INVESTE LAUKU APVIDOS
* Eiropas Lauksaimniecibas fonds

lauku attistibai

Stratégija izstradata ELFLA finanséta projekta Nr. 15-00-A0190A-00025 ietvaros

izstradasanas un noformésanas prasibas (Ministru kabineta
2018.gadad.septembra noteikumi Nr.558 ,Dokumentu izstradasanas un
noformésanas prasibas”)

Nav iesniegti visi nepiecieSamie pavaddokumenti 0

2.2. Atbalsta pretendenta Atbalsta pretendentam nav apstiprinatu LEADER projektu SVVA stratégijas 2 Informacija tiks nemta
apstiprinato projektu skaits Istenosanas perioda VRG teritorija no ”Kr55|_""va'°;,raj°”a
SVVA stratégijas istenosanas Atbalsta pretendents ir istenojis LEADER projektus SVVA stratégijas 1.5-0 Eéazrte:eur;bizzniagttl;
perioda VRG teritorija IstenoSanas perioda VRG teritorija (Par katru Tstenoto LEADER projektu tiek projekta iesnieguma

nonemti 0.5 punkti. Par 4 un vairak istenotiem projektiem tiek pieskirti O izvérté$anas bridi
punkti.)

2.3. Atbalsta pretendenta darbiba | Fiziska persona — [1dz projekta iesniegSanai deklaréta VRG darbibas lauku 2 Al
registréta VRG darbibas teritorija (t.sk. Dagda), juridiskas personas juridiska adrese vai struktlrvieniba (Informacija tiks
teritorija —Ilidz projekta iesniegdanai registréta VRG darbibas lauku teritorija (t.sk. parbaudita fiziskam

- personam izmantojot
Dagda) www.latvija.lv,
Fiziska persona — lidz projekta iesniegSanai deklaréta VRG darbibas pilsétas 1.5 juridiskam personam —
teritorija (iznemot Dagdu), juridiskas personas juridiska adrese vai LURSOFT datu bazi;
struktlrvieniba — lidz projekta iesniegSanai registréta VRG darbibas pilsétas juridisko personu
teritorija (iznemot Dagdu) struktarvienibu adrese
Fiziska persona — lidz projekta iesniegSanai nav registréeta VRG darbibas 1 prs;Zifua:fjnL;:gjéja
teritorija, juridiskas personas adrese vai strukttrvieniba — [idz projekta majas lap3)
iesnieg8anai nav registréta VRG darbibas teritorija

2.4. Projekta iesniedzeja Projekta apraksts sniedz parliecibu par atbalsta pretendenta spéju (finansu un 1 Al;A2;A3,;B.4;
kapacitate vadibas kapacitati) sasniegt projekta merki un rezultatus (sniegta informacija B.5; B.6; B.15

par projekta iesniedzéja pieredzi projektu ievieSana, aktivitasu istenosana vai

projekta vaditaja kapacitates projektu istenosana; sniegta informacija par

projektu iesniedzéja finansu spéju uzturét projekta rezultatus)

Projekta apraksts nesniedz parliecibu par atbalsta pretendenta spéju (finansu 0
un vadibas kapacitati) sasniegt projekta mérki un rezultatus

2.5. Projekta sagatavotiba un Projekta skaidri aprakstita esosa situacija un pamatotas aktivitates, ka sasniegt 2 B.5.; B.6; C.sadala;
pamatojums planoto mérki, pievienoti visi nepiecieSamie dokumenti D.sadala

Projekta nepilnigi aprakstita esosa situacija un/vai aktivitates, ka sasniegt 1

planoto meérki (t.sk. nav iesniegti visi nepiecieSamie dokumenti, ari tie, kurus
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MK noteikumi Jauj iesniegt ar novélotu teminu, t.i. 6 vai 9 ménesu laika péc
projekta iesnieguma apstirpinasanas LAD)

Projekta iesniegumam pievienota dokumentacija (pavaddokumenti) neliecina
par projekta sagatavotibu un neparliecina par projekta iesniedzéja spéju
uzturét projekta rezultatus vismaz 5 gadus péc projekta nosléguma

0.5

Projekta nav aprakstita esos$a situacija un/vai aktivitates, ka sasniegt planoto
merki

2.6.*

Projekta merkis ir reals,
sasniedzams, izmérams
konkréta budzeta, laika un
cilvekresursu zina

Atbilst

Projekta meérkis ir parak plasi aprakstits, visparigs un nepaskaidro, ko
paredzéts sasniegt projekta rezultata

Neatbilst

B.4; B.5.; B.9; B.10;
pavaddokumenti

2.7.

Skaidri definéts meérka tirgus

Skaidri definétas potencialo pircéju vai pakalpojuma sanémeéju grupas (to
iespéjamais lielums, vecums, Tpatnibas u.c.), veikta tirgus analize (pasreizéja
tirgus situacija, to ietekmejosie faktori, iespéjas un draudi). Skaidri definétas
vajadzibas veicinat projekta iesniedzéja darbinieku kompetencu un

produktivitates celSanu.

Merkauditorijas apraksts ir visparigs, identificeti tiesa labuma guvéji viena
novada meéroga, noieta tirgus analizéts tikai viena novada teritorija.
Informacija par vajadzibam sniegta visparigi un nevies skaidribu par projektu
iesniedzéja vajadzibam veicinat darbinieku produktivitates un kompetencu
celsanu.

Meérkauditorijas apraksts nav sniegts, nav identificéti tiesa labuma guvéji, nav
analizéts noieta tirgus. Informacija par vajadzibam nav sniegta un nevie$
skaidribu par projektu iesniedz&ja vajadzibam veicinat darbinieku
produktivitates un kompetencu celSanu.

B.5.; B.6.

2.8.

Projekta budzets

Projekta budzets ir detalizéti atspogulots, planotas izmaksas ir pamatotas un
orientétas uz meérka sasniegSanu

Projekta budzets atspogulots nepilnigi un/vai planotas izmaksas ir dalgji
pamatotas un orientétas uz mérka sasniegSanu (pieméram, nav korekti veikta
cenu salidzinasana, ir nekorekti aizpildita naudas plisma u.c.)

0.5

Projekta budZeta planotas izmaksas nav pamatots un/vai nav orientétas uz

B.5.;B.6.; B.8.; B.9,;
B.10.
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meérka sasniegSanu
2.9. Projekta 1stenoSanas risku Projekta iesnieguma ir veikts iesp&jamo risku izvértéjums un aprakstiti 2 B6.1.
izvertejums pasakumi identificéto risku novérsanai vai samazinasanai, t.sk. projekta (Projekta iesniegumam
rezultatu uzturésanas laika pievienots projekta
Projekta iesnieguma nepilnigi veikts iespéjamo risku izvértéjums un aprakstiti 1 risku i_zvert?j.ums_br_lva
forma, kura izstradats
pasakumi identificéto risku novérsanai vai samazinasanai, t.sk. projekta plans identificéto risku
rezultatu uzturésanas laika novérsanai vai
Projekta iesnieguma nav veikts iespéjamo risku izvertéjums 0 mazinasanai)
2.10.* # | Projekta iesnieguma Projekta iesnieguma pamatots, ka tiks nodrosinata projekta uzturésana un 2 B.4.,B.4.1,;B.6.;
pamatots, ka tiks nodrosinata | projekta rezultatu izmantoSana atbilstosi planotajam mérkim vismaz 5 gadus B.15.; C.1.,; C.3.
projekta patstaviga (2 gadus aktivitatém, kas paredzétas darbinieku kompetencu un
dzivotspéja un projekta produktivitates celSanai) péc projekta IstenoSanas
rezultata izmantosana Projekta iesnieguma nepilnigi aprakstits un pamatots, ka tiks nodrosinata 0.5
atbilstoSi planotajam meérkim | projekta uzturésana un projekta rezultatu izmantosana atbilstosi planotajam
meérkim vismaz 5 gadus (2 gadus aktivitatém, kas paredzétas darbinieku
kompetencu un produktivitates celSanai) péc projekta istenosanas
Projekta nav sniegta informacija, ka tiks nodrosinata projekta rezultatu 0
uzturésana péc projekta istenosanas
2.11.% | Projekta planotas un Detalizéti aprakstita projekta publicitate un informacijas izplatisana, 2 B.13.
aprakstitas aktivitates projekta | nodrosinot atsauci uz “Kraslavas rajona partneribu”
publicitates nodrosinasanai un | Aprakstita projekta publicitate un informacijas izplatisana, bet nav ieplanota 1
informacijas izplatisanai atsauce uz “Kraslavas rajona partneribu”
Nav aprakstita projekta publicitate un informacijas izplatisSana 0
2.12.*# | Projektam papildus Projekta iesniedzéjs piesaista papildus (privato) finanséjumu projekta 2 B.9.; B.10.; C.3.
piesaistitais finanséjums aktivitasu Tstenosanai no 11 - 20% virs konkursa noteiktas maksimalas
attiecinamo izmaksu summas (neskaitot PVN)
Projekta iesniedzéjs piesaista papildus (privato) finanséjumu projekta 1.5
aktivitasu istenosanai l1dz 10% virs konkursa noteiktas maksimalas
attiecinamo izmaksu summas (neskaitot PVN)
Projekta iesniedzéjs piesaista papildus (privato) finanséjumu projekta 1
aktivitasu Tstenosanai 1 - 20% virs projektad attiecinamo izmaksu summas
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(neskaitot PVN)

Projekta iesniedzéjs piesaista papildus (privato) finanséjumu projekta 0.5
aktivitasu Tstenosanai virs projekta attiecinamo izmaksu summas (t.sk. PVN)
Projekta iesniedzéjs nepiesaista papildus (privato) finanséjumu projekta 0

aktivitasu istenosanai

Visparéjo kritériju maksimalais punktu skaits 22 X

* Ipasie kritériji. Ja divi projekti ir iequvusi vienddu punktu skaitu, prieksroku dod atbalsta pretendentam, kas ieguvis lieldku punktu skaitu atbilstosi vietéjas attistibas
stratégija noteikto ipaso kritériju punktu summai. lzvértéjot projektus péc ipasajiem kritérijiem, vairdk punktus ieguvusais projekts sanems vel 0,1 punktu. Ja vairak ka divi
projekti iequvusi vienadu punktu skaitu, priekSroku dod projektiem, kurus paredzéts istenot ar mazakam kopéjam attiecindmajam izmaksam, papildus projektam pieskirot
punktus atkariba no projektu skaita ar sakotnéji vienado punktu skaitu, bet ne vairak ka 0,9 (pieméram, tris projekti ar vienadu punktu skaitu, tiek vértéti péc kopéjam
attiecinamajam izmaksam, pieskirot 0,3, 0,2 vai 0,1 punktu). Ja péc kopéjo attiecindmo izmaksu izvértésanas, joprojam ir situacija, ka vairakiem projektiem ir viendds punktu
skaits, pieskirot 0,1 punktu, prieksroku dod atbalsta pretendentam, kurs isteno projektu pasvaldiba ar zemako teritorijas attistibas indeksu. Ja péc kopéjo attiecinGmo
izmaksu un teritorijas attistibas indeksu izvértésanas, joprojam ir situdacija, ka vairakiem projektiem ir vienads punktu skaits, pieskirot 0,1 punktu, priekSroku
dod atbalsta pretendentam, kurs istenojot projektu veicina vides pieejamibu persondm ar dzirdes, redzes vai kustibu traucéjumiem, ritenkréslu vai ratinu
lietotajiem.
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Riciba 2.1. Atbalsts teritorijas, ieskaitot dabas un kultiras objektu, sakartoSanai pakalpojumu pieejamibai, kvalitatei un sasniedzamibai

Projekta
iesnieguma
NF Vertéjums / attieciga sadala
k' Kritériji Kritériju skaidrojums punkti (Atbilstosi
pK. (0;0.5; 1; 1.5;2) | 13.10.2015. MK
not. Nr. 590

pielikumam Nr.1)

3. Specifiskie kritériji

3.1 Projekta merkis Projekts paredz radit jaunu publiski pieejamu pakalpojumu 2 B.5.; B.6.
Projekts paredz attistit esoSo publiski pieejamo pakalpojumu 1
3.2.* | Pirms projekta iesniegSanas Veiktas aktivitates (darba grupas, iedzivotaju sanaksmes, organizéta 2 B.6.; B.13.
notikusas aktivitates, kas parada | apspriesana u.tml.), projekta iesnieguma sniegts aktivitasu apraksts vai
iedzivotaju interesi vai pievienots iedzivotaju sapulces protokols, kas apliecina, ka iedzivotaji atbalsta
vajadzibu par publisko projekta ideju
pakalpojumu vai sabiedrisko Veiktas aktivitates (darba grupas, iedzivotaju sanaksmes, organizéta 1
aktivitati apspriesana u.tml.), projekta iesnieguma sniegts aktivitasu apraksts vai
pievienots iedzivotaju sapulces protokols, kas apliecina, ka iedzivotaji
neatbalsta projekta ideju, bet projekta iesniedzéjs projekta iesnieguma
pamato, kapéc projekts tiek iesniegts
Aktivitates (darba grupas, iedzivotaju sanaksmes, organizéta apspriesana 0
u.tml.) nav veiktas un/vai projekta iesnieguma nav sniegts to apraksts
3.3.* | Projekta inovitate (jauninajums) | Projekta iesnieguma pamatots, kapéc projekts vai ta rezultats ir inovativs VRG 2 B.6.; B.3.; B.3.1.
VRG darbibas teritorija (Skat. darbibas teritorija
papildus informaciju stratédijas | Projekta iesnieguma nav pietiekami pamatots, kapéc projekts vai ta rezultats 0.5
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2.3. sadala) ir inovativs VRG darbibas teritorija
Projekta ideja nav inovativa VRG darbibas teritorija 0
3.4.% | Projekta rezultatu pieejamiba Projekta rezultati ir publiski pieejami neierobezota laika (neskaitot 2 B.6.
sezonalitati) — izveidota vieta vai objekts ir brivi pieejams (pieméram, rotaju
laukumi, atpUtas vietas, peldvietas, dabas takas u.c.)
Projekta rezultati ir publiski pieejami ierobezota laika (neskaitot sezonalitati) — 1
ir noteikts darba laiks, t.i. projekta rezultatus var sanemt, izmantot, pielietot
tikai konkréta pasakuma laika vai iesaistoties organizacijas (pieméram,
biedribas) darbiba.
Projekta rezultata veikta ékas vai telpas atjaunos$ana, projekta iesniedzéjam 0,5
piederosa aprikojuma atjaunosana, ka rezultata pieejama tikai organizacijas
aktivitasu veiksanai
Nav sniegta informacija par projekta rezultatu pieejamibu 0
Specifisko kritériju maksimalais punktu skaits: 8 X

* Ipasie kritériji. Ja divi projekti ir iequvusi vienddu punktu skaitu, priekiroku dod atbalsta pretendentam, kas iequvis lieldku punktu skaitu atbilstosi vietéjas
attistibas stratégija noteikto ipaso kritériju punktu summai. Izvértéjot projektus péc ipasajiem kritérijiem, vairak punktus iequvusais projekts sanems vél 0,1
punktu. Ja vairak ka divi projekti iequvusi vienadu punktu skaitu, prieksroku dod projektiem, kurus paredzéts istenot ar mazakam kopéjam attiecinamajam
izmaksam, papildus projektam pieskirot punktus atkariba no projektu skaita ar sakotnéji vienado punktu skaitu, bet ne vairak ka 0,9 (pieméram, tris projekti ar
vienadu punktu skaitu, tiek vertéti péc kopéjam attiecinamajam izmaksam, pieskirot 0,3, 0,2 vai 0,1 punktu). Ja péc kopéjo attiecinamo izmaksu izvértésanas,
joprojam ir situdcija, ka vairakiem projektiem ir viendds punktu skaits, pieskirot 0,1 punktu, priekSroku dod atbalsta pretendentam, kurs isteno projektu
pasvaldiba ar zemako teritorijas attistibas indeksu. Ja péc kopéjo attiecinGmo izmaksu un teritorijas attistibas indeksu izvértésanas, joprojam ir situdcija, ka
vairakiem projektiem ir vienads punktu skaits, pieskirot 0,1 punktu, priekSroku dod atbalsta pretendentam, kurs istenojot projektu veicina vides pieejamibu
personam ar dzirdes, redzes vai kustibu traucéjumiem, ritenkréslu vai ratinu lietotajiem.
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Riciba 2.2. Atbalsts sabiedrisko aktivitasu daZzadosanai vietéjiem iedzivotajiem

Nr.
p.k.

Kritériji

Kritériju skaidrojums

Vértéjums /
punkti
(0;0.5;1; 1.5; 2)

Projekta
iesnieguma
attieciga sadala
(Atbilstosi
13.10.2015. MK
not. Nr. 590
pielikumam Nr.1)

3. Specifiskie kritériji

3.1. Projekta merkis Projekts paredz radit jaunu publiski pieejamu sabiedrisko aktivitati 2 B.5.; B.6.
Projekts paredz attistit esoso publiski pieejamo sabiedrisko aktivitati 1
3.2.* | Pirms projekta iesniegSanas Veiktas aktivitates (darba grupas, iedzivotaju sanaksmes, organizéta 2 B.6.; B.13.
notikusas aktivitates, kas parada | apspriesana u.tml.), projekta iesnieguma sniegts aktivitasu apraksts vai
iedzivotaju interesi vai pievienots iedzivotaju sapulces protokols, kas paliecina, ka iedzivotaji atbalsta
vajadzibu par publisko projekta ideju
pakalpojumu vai sabiedrisko Veiktas aktivitates (darba grupas, iedzivotaju sanaksmes, organizéta 1
aktivitati apspriesana u.tml.), projekta iesnieguma sniegts aktivitasu apraksts vai
pievienots iedzivotaju sapulces protokols, kas apliecina, ka iedzivotaji
neatbalsta projekta ideju, bet projekta iesniedzéjs projekta iesnieguma
pamato, kapéc projekts tiek iesniegts
Aktivitates (darba grupas, iedzivotaju sanaksmes, organizéta apspriesana 0
u.tml.) nav veiktas un/vai projekta iesnieguma nav sniegts to apraksts
3.3.* | Projekta inovitate (jauninajums) | Projekta iesnieguma pamatots, kapéc projekts vai ta rezultats ir inovativs VRG 2 B.6.; B.3.; B.3.1.
VRG darbibas teritorija (Skat. darbibas teritorija
papildus informaciju stratégijas | Projekta iesnieguma nav pietiekami pamatots, kapéc projekts vai ta rezultats 0.5
2.3. sadala) ir inovativs VRG darbibas teritorija
Projekta ideja nav inovativa VRG darbibas teritorija 0
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3.4.% | Projekta rezultatu pieejamiba Projekta rezultati ir publiski pieejami neierobezota laika (neskaitot 2 B.6.
sezonalitati) — izveidota vieta vai objekts ir brivi pieejams (pieméram, rotalu
laukumi, atpUtas vietas, peldvietas, dabas takas u.c.)

Projekta rezultati ir publiski pieejami ierobezota laika (neskaitot sezonalitati) — 1
ir noteikts darba laiks, t.i. projekta rezultatus var sanemt, izmantot, pielietot
tikai konkréta pasakuma laika vai iesaistoties organizacijas (pieméram,
biedribas) darbiba.

Projekta rezultata veikta ékas vai telpas atjaunos$ana, projekta iesniedzéjam 0.5
piederosa aprikojuma atjaunosana, ka rezultata pieejama tikai organizacijas
aktivitasu veiksanai

Nav sniegta informacija par projekta rezultatu pieejamibu 0

Specifisko kritériju maksimalais punktu skaits: 8 X

* Ipasie kritériji. Ja divi projekti ir iequvusi vienadu punktu skaitu, prieksroku dod atbalsta pretendentam, kas iequvis lielaku punktu skaitu atbilstosi vietéjas
attistibas stratégija noteikto ipaso kritériju punktu summai. Izvértéjot projektus péc ipasajiem kritérijiem, vairak punktus iequvusais projekts sanems vél 0,1
punktu. Ja vairak ka divi projekti iequvusi vienadu punktu skaitu, priekSroku dod projektiem, kurus paredzéts istenot ar mazakam kopéjam attiecinamajam
izmaksam, papildus projektam pieskirot punktus atkariba no projektu skaita ar sakotnéji vienado punktu skaitu, bet ne vairak ka 0,9 (pieméram, tris projekti ar
vienddu punktu skaitu, tiek vértéti péc kopéjam attiecinamajam izmaksam, pieskirot 0,3, 0,2 vai 0,1 punktu). Ja péc kopéjo attiecindmo izmaksu izvértésanas,
joprojam ir situdcija, ka vairdkiem projektiem ir vienads punktu skaits, pieskirot 0,1 punktu, priekSroku dod atbalsta pretendentam, kurs isteno projektu
pasvaldiba ar zemako teritorijas attistibas indeksu. Ja péc kopéjo attiecindmo izmaksu un teritorijas attistibas indeksu izvértésanas, joprojam ir situdcija, ka
vairakiem projektiem ir vienads punktu skaits, pieskirot 0,1 punktu, prieksroku dod atbalsta pretendentam, kurs istenojot projektu veicina vides pieejamibu
personam ar dzirdes, redzes vai kustibu traucéjumiem, ritenkréslu vai ratinu lietotajiem.

# Noradito nosacijumu izpilde jasasniedz projekta istenosanas laika. Nosacijumu neizpildes gadijuma var tikt piemérota finansu korekcija atbilstosi Ministru
kabineta noteikumu Nr.598 6.pielikumam.
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4.4. SABIEDRIBAS VIRZITAS VIETEJAS ATTISTIBAS STRATEGIJAS TSTENOSANAS

Stratégijas istenosanas procesa tiks veikti sekojosi novértésanas pasakumi:

Pasakums

Apraksts

Atbildigais

Uzraudziba

Regulara datu apkoposana saistiba ar
stratégijas 1stenosanu

Biedribas padome

Isteno$anas novértésana

Veértibas novértésana, kas pievienota,
istenojot iniciativas un pieskirot
[idzeklus, kas paredzéta stratégija

Biedribas padome

Administrativais vaditajs

Efektivitates novértésana | Vertéjums par SVVA stratégijas | Biedribas padome
istenoSanas rezultatiem (islaiciga
ietekme, ilgtermina ietekme), ko | Administrativais vaditajs
radijusi (vismaz dalgji) stratégija

Projekta pieejamibas | Informacijas apkoposana par | Administrativais vaditajs

vietéjiem iedzivotajiem | publicitates pasakumu

izvértésana nodrosinasanu, ko veic projektu

ievies€ji. VRG publicitates pasakumu
kopuma organizésana — TV siZeti,
preses relizes, bukleti

Uznémejdarbibas
projektu izvertésana

Projekta noradito merku sasniegsSana
atbilstosi speka esosajiem
normativajiem aktiem un projektu
iesniedzéju definicijai

Administrativais vaditajs

Biedribas izpildinstitlcija gatavos ikgadéjus raditaju uzraudzibas zinojumus, kurus prezentés
biedribas padomé un kopsapulcé, publicés biedribas majas lapa www .kraslavaspartneriba.lv, ka
ari vietéjos laikrakstos.

Biedribas ,Kraslavas rajona partneriba” padome izvértés ka SVVA stratégijas istenosanas
rezultati sniedz ieguldijumu Eiropas Lauksaimniecibas fonda lauku attistibai atbalstito ricibu
Istenosanai nacionalaja iment (ir saskanigi mérku sasniegSanas raditaji, pieméram, radito darba
vietu skaits).

Veicot novértéjumu péc SVVA stratégijas 1.posma (2016. - 2018.) ievieSanas nosléguma, tiks
izvértéta jauniesu lidzdaliba stratégijas istenoSanas procesa, ka ari rezultativo raditaju ietekme
atbilstosi pasvaldibu attistibas programmam.

Informaciju, kas nepiecieSama stratégijas ievieSanas raditaju uzraudzibai un apkoposanai,
nodroSina administrativais vaditajs, izmantojot projektu iesniegumos ieklauto informaciju, ka ari
statistiku no publiskajiem registriem — Centralas statistikas parvaldes, Pilsonibas un migracijas
lietu parvaldes, ka art Lursoft datu bazém un pasvaldibas.
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Vismaz 2 reizes planosanas perioda — 2019. gada un stratégijas ievieSanas nosléguma — tiks

veikta paplaSinata teritorijas attistibas analize un izvertéta SVVA stratégijas ietekme uz teritorijas
attistibu.

Stratégijas iznakuma raditaji un véerteésanas kritériji ir veidoti ta, lai nodrosinatu nacionalo
iznakuma raditaju izpildi — respektivi, tiek paredzéets iznakuma raditajs, ka art vértésanas kritérijs
par izveidotajam darbavietam.

Atbalsta sanémeéju parskata iesniegSanas kartiba (papilddokuments)

Lai nodroSinatu aktivitates ,Vietas potenciala attistibas iniciativas” rezultativo raditaju
sasniegSanu atbilstosi projekta iesnieguma noraditajam, nodroSinatu kvalitativu projektu
uzraudzibu, atbalstito projektu projekta vaditaji biedribai ,Kraslavas rajona partneriba” iesniedz
publicitates apliecinajumus (izdrukas no majas lapam, izdevumu kopijas) par aktivitatém projekta
istenoSanas rezultata.

Projektu Tstenotaji var izvietot informaciju par projektu rezultatiem, aktivitatém biedribas

,Kraslavas rajona partneriba” majas lapa www.kraslavaspartneriba.lv.
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4.5. SABIEDRIBAS VIRZITAS VIETEJAS ATTISTIBAS STRATEGIJAS TSTENOSANAS

ORGANIZACIJA

Vietéja attistibas stratégija tiek Tstenota atklatu projektu iesniegumu konkursu veida,
izsludinot projektu iesniegumu pienemsanas kartas vismaz 1 reizi gada saskana ar ricibas planu.

Biedriba ,Kraslavas rajona partneriba” jeb vietéja ricibas grupa péc saskanoSanas ar LAD
laikraksta, kas pieejams vietéjas attistibas stratégijas IstenoSanas teritorija, ievieto informaciju par
projektu iesniegumu pienemsanu atbilstosi vietéjas attistibas stratégijai.

Projektu iesniegumu pienemsana ilgst 30 kalendaras dienas péc iesniegumu pienemsanas
uzsaksanas.

Biedribas administracija sniedz potencialajiem projektu iesniedzéjiem, projektu Tstenotajiem
konsultativu atbalstu projektu sagatavosana, administréSana un ieviesana, organizé kopigas
informativas tikSanas, ka arl Tsteno ar publicitati, apmacibam un pieredzes apmainu saistitas
aktivitates. Biedribas administracija pastavigi ir nodarbinati 3 algoti darbinieki: administrativais
vaditajs, projektu koordinators un finansu vaditajs, ka ari, lai 1stenotu citas stratégija paredzéetas
aktivitates (informativos pasakumus, publicitates pasakumus, pieredzes apmainas braucienus u.c.),
tiek piesaistiti pakalpojumu sniedzeji, pieméram, TV siZetu sagatavoSanai, publicitates materialu
maketu veidoSanai, IT pakalpojumu nodrosinasanai u.c.

Biedribas ,Kraslavas rajona partneriba” organizatoriska struktira:

| Valde
Padome— (izpildinstitacija)
. (parvaldes
Biedriba ‘ Kopsapulce institticija)
"Kraslavas rajona { (augstaka \ S | Finan3u vaditajs
partneriba" lemegjinstitticija) ‘ Revidents
R — ! (revizijas instittcija)

Biedribas augstaka lemejinstiticija ir Kopsapulce. Biedribas darbu vada valde, kas ir biedribas
izpildinstitlcija. Valde sastav no viena valdes locekla. Valdes darbu kontrolé Padome (parvaldes
|émeéjinstitlcija), kuras sastava ir ne vairak ka 9 padomes locekli, taja skaita padomes
priekSsédeéetajs. Padome ir parvaldes institlcija, kas ir atbildiga par vietéjas attistibas stratégijas
istenosanu. Padome izveidota ievérojot partneribas principu, kas paredz, ka no katra sektora:
valsts iestades un pasvaldibas, uznémeéjdarbibas un NVO, tiek ievéléti ne vairak ka 3 locekli.

Atseviski padomé esoSie organizaciju parstavji (ekonomiskie un socialie partneri) parstav
lauksaimnieku, lauku sievieSu un jauniesu intereses.
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5. FINANSEJUMA SADALES PLANS

Nr. Meérkis Lauku attistibas programmas apakspasakuma
p.k. Atbalsta apmeérs (% pret Atbalsta apmeérs
kopé&jo atbalstu Lauku (euro)*
attistibas programmas
apakspasakuma)
M1 | Veicinat ilgtspéjigas uznémejdarbibas 55 % 1138 042,05
vides attistibu un vietéjas
ekonomikas stiprinasanu
M?2 | Veicinat kvalitativu dzives vides attistibu 45 % 931 124,00
un nodroSinatas iespéjas radosSai un
profesionalai izaugsmei VRG teritorija
Kopa 100 % 2 069 166,05
t.sk. uznéméjdarbibas attistibai 55 %

* Aizpilda péc sabiedribas virzitas vietéjas attistibas stratégiju atlases komitejas Iémuma
sanemsanas par sabiedribas virzitas vietéjas attistibas stratégijas apstiprinasanu.
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SAISINAJUMI

ELFLA — Eiropas Lauksaimniecibas fonds lauku attistibai

ES — Eiropas Savieniba

LAD — Lauku atbalsta dienests

LAP — Lauku attistibas programma

LEADER - satsinajums no francu valodas: Liaison Entre Actions pour le Développement
de I'Economie Rurale —saiknes starp lauku ekonomikas un attistibas pasakumiem

LLKC — Latvijas Lauku konsultaciju un izglitibas centrs

LPR — Latgales planoSanas regions

LR — Latvijas Republika

M — mérkis

MVK — mazais un vidéjais komersants

NVO — nevalstiska organizacija

R —riciba

SAM — specifiskie atbalsta mérki

Sociali mazaizsargatas iedzivotaju grupas — gimenes, kuras audzina tris un vairak bérnus;
nepilnas gimenes; invalidi; personas virs darbaspéjas vecuma; 15—-25 gadus veci jauniesi;
personas, kuras atbrivotas no brivibas atnemsSanas iestadém; ilgstoSie bezdarbnieki;
bezpajumtnieki; cilvektirdzniecibas upuri; politiski represétas personas; personas, kuram
stihisku nelaimju vai dabas katastrofu dé| ir nodarits kaitéjums, vai vinu gimenes; Cernobilas
atomelektrostacijas avarijas seku likvidésanas dalibnieki un vinu gimenes, Cernobilas
atomelektrostacijas avarijas de| cietusas personas un vinu gimenes; personas ar alkohola,
narkotisko, psihotropo, toksisko vielu, azartspélu vai datorspélu atkaribas problémam un
vinu gimenes; gimenes, kuras audzina bérnu invalidu; bérni; no vardarbibas cietusas
personas.

SVVA stratégija — sabiedribas virzita vietgja attistibas stratégija

VRG — vietéja ricibas grupa

ZM — Zemkopibas ministrija
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IZMANTOTA LITERATURA

ISR L o e

~

10.
11.

12.

13.

14.

15.

Aglonas novada attistibas programma 2012. - 2018. gadam, www.aglona.lv
Dagdas novada attistibas programma 2013. - 2019. gadam, www.dagda.lv
Kraslavas novada attistibas programma 2012. - 2018. gadam, www.kraslava.lv

Latgales programma 2010 - 2017, www.latgale.lv
Latgales stratégija 2030, www.latgale.lv
Latgales planoSanas regiona socialo pakalpojumu attistibas programma 2010. - 2017.

gadam, www.latgale.lv
Latvijas lauku attistibas programma 2014. - 2020. gadam, www.zm.gov.lv

LR Centralas statistikas datu baze, www.csb.gov.lv

Regionu attistibas indikatoru modelis, www.raim.gov.lv

Lursoft — uznémumu datu baze, www.lursoft.lv

2015. gada 10. marta MK noteikumi Nr.125 "Valsts un Eiropas Savienibas atbalsta
pieskirSanas kartiba sabiedribas virzitas vietéjas attistibas stratégiju sagatavos$anai un
istenosanai", www.lad.gov.lv

2015. gada 13. oktobra MK noteikumi Nr.590 "Valsts un Eiropas Savienibas atbalsta
pieskirSanas kartiba lauku attistibai apakSpasakuma "Darbibu isteno$ana saskana ar

sabiedribas virzitas vietéjas attistibas stratégiju"", www.lad.gov.lv

2014. gada 30. septembra MK noteikumi Nr.598 "Noteikumi par valsts un Eiropas
Savienibas atbalsta pieskirSanu, administréSanu un uzraudzibu lauku un zivsaimniecibas
attistibai 2014.- 2020.gada planoSanas perioda", www.lad.gov.lv

2015. gada 22. decembra MK noteikumi Nr.769 "Valsts un Eiropas Savienibas atbalsta
pieskirSanas kartiba vietéjo ricibas grupu darbibas nodrosinasanai un teritorijas
aktivizé$anai 2014.- 2020.gada planosanas perioda", www.lad.gov.lv

Vadlinijas vietéjo ricibas grupu stratégiju izstradei 2014. -2020. gada planoSanas
periodam, www.lIf.partneribas.lv
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PIELIKUMI

Pielikums Nr. 1
STRATEGIJAS IZSTRADES PROCESA APRAKSTS

,Biedribas , Kraslavas rajona partneribas” darbibas teritorijas sabiedribas virzitas vietéjas attistibas
stratégijas 2015. - 2020. gadam” izstrades process aizsakas ar iepriek$éja perioda stratégijas (2009. - 2013.
gadam) izvértéjuma pétijumu, kas tika balstits uz biedribas darbibas teritorijas analizi, Tstenoto LEADER
projektu rezultatiem un vietéjas ricibas grupas veiktajam aktivitatém. lzvértéjums tika veikts vietéjas
rictbas grupas pasitita pétijuma , Kraslavas rajona partneribas integrétas attistibas stratégijas ievieSanas
izvértéjums 2007. - 2013. gada planosanas perioda” ietvaros, kas atrodas biedribas majas lapa
www.kraslavaspartneriba.lv.

SVVA stratégijas 2015. - 2020. gadam izstrades laika tika veikta pasvaldibas attistibas programmu
analize, parrunas un strukturétas intervijas ar ekspertiem, ka ari informacijas apkopoSana no vietéjo
kopienu darba pieredzes un pieredzes 1stenojot ES projektus.

Stratégijas izstradé procesa tika pielietotas sekojosas ricibas:

e Statistikas datu apkopoSana un analize (publiskas datu bazes — LURSOFT, CSP, NVA u.c.).

e Dokumentu analize — biedribu dokumenti, pasvaldibu attistibas programmas, Latgales
planosanas regiona attistibas programma, Lauku attistibas programma u.c.

e Biedribas veikta pétijuma ,Kraslavas rajona partneribas integrétas attistibas stratégijas
ievieSanas izvértéjums 2007. - 2013. gada planosanas perioda” rezultatu izvértéSana un
priekslikumu sagatavo$ana turpmakai vietéjo kopienu attistibai un darbibai, aptaujas anketu
izstrade un analize.

e Tika organizétas diskusijas fokusgrupas — 9 iedzivotaju tikSsanas — darba grupas, kuras kopa
piedalijas 211 dalibnieki (nevalstisko organizaciju parstavji, pasvaldibu darbinieki, uznéméji
un citi VRG teritorijas iedzivotaji, t.sk. jauniesi).

e Notika konsultacijas ar nozaru specialistiem, potencidlajiem projektu istenotajiem un
pasvaldibam.

e lzstradata SVID analize, kuras ietvaros tika identificéti VRG teritorijas attistibas potencials,
vajadzibas, problémas $i potenciala attistibai, ka ari nepiecieSamie risinajumi potenciala
attistibai.

e Apkopota informacija par citu VRG stratégiju (2009. - 2013.) ievieSanas rezultatiem un
pieredzi.

e SVVA stratégijas izstradei aktualas informacijas apkoposana tika uzsakta 2015. gada jlnija,
stratégija izstradata no 2015. gada septembra idz.2015. gada decembrim.

Vietéjas ricibas grupas biedri, kuri bija iesaistiti SVVA stratégijas 2015. - 2020. gadam izstradé un

izvértésana:
Pasvaldibas
Kraslavas novada dome Rigas iela 51, Kraslava, Kraslavas novads
Aglonas novada dome Somersetas iela 34, Aglona, Aglonas novads
Dagdas novada pasvaldiba Alejas iela 4, Dagda, Dagdas novads
Uznémeji
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ELFLA finanséta projekta Nr. 15-00-A0190A-00025 ietvaros

SIA ,Latvijas Lauku konsultaciju un izglitibas centra”,
Kraslavas konsultaciju birojs

Skolas iela 9, Kraslava, Kraslavas novads

Nevalstiskas

organizacijas

Biedriba ,Skaistas atbalsta centrs

Skolas iela 1, Skaista, Skaistas pagasts, Kraslavas
novads

Jauniesu biedriba ,RobeZnieku kodols”

Jaunatnes iela 3, RobeZnieki, RobeZnieku pagasts,
Kraslavas novads

nn

Biedriba ,Gimenes atbalsta centrs , Atvértiba

Pils iela 5, Kraslava

Biedriba ,,Kraslavas rajona lauksaimnieku apvieniba”

Skolas iela 9, Kraslava

Jauniesu biedriba ,,Dagne”

Alejas iela 11a, Dagda, Dagdas novads

Dagdas invalidu biedriba ,,Nema”

Lacplésaiela 2, Dagda, Dagdas novads

Fiziskas

personas

Aina Dzalbe

Aulejas pagasts, Kraslavas novads

Gunta Ahromkina

Kombulu pagasts, Kraslavas novads

Inga Eizenberga

Kraslava

Zane LoCmele

Kraslava

Lilita Dzalbe

Aulejas pagasts, Kraslavas novads
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