APSTIPRINATS biedribas ,,Kraslavas rajona partneriba” kopsapulcg.
2026. gada 13. marta, Kraslava

Biedribas “Kraslavas rajona partneriba”
Starpvalstu un starpteritorialo sadarbibas projektu sagatavo$anas un
vértesanas procesa NOLIKUMS

1.  Visparigie noteikumi

1.1. Biedribas ,Kraslavas rajona partneriba” (turpmak teksta — Biedriba) biedriem
saistoS§s “Starpvalstu un starpteritorialas sadarbibas projektu sagatavosanas un
veértéSanas nolikums”.

1.2. Nolikums nosaka kartibu, kada Biedribas apzina sabiedribas viedokli, veic projektu
atlasi un pienem l€mumu par atbalsta pieskirSanas lietderibu starpvalstu un
starpteritorialas sadarbibas projektiem (turpmak — Sadarbibas projekti), tostarp
Sadarbibas projektu tehniskas sagatavoSanas atbalsta (turpmak — TA) sanemsanai.

1.3. Nolikuma noteikta vértéSanas procediira ir izstradata saskana ar Ministru kabineta
2025. gada 4. marta noteikumu Nr. 141! nosacijumiem.

1.4. Nolikuma mérkis ir nodro$inat parredzamu Sadarbibas projektu atlases procesu, kas
paredz atbalstit kopigu sadarbibu nacionala un starptautiska méroga, lai veicinatu
inovativu vai viet§jo attistibu sekmé&josu sadarbibas ideju TstenoSanu vietgjas
attistibas potenciala un resursu ilgtsp&jigai izmantoSanai, radot labumu sadarbiba
iesaistito Biedribas darbibas teritoriju iedzivotajiem.

1.5. Sadarbibas projektu istenosanas teritorija ir atbilst Ministru kabineta 2025. gada
4. marta noteikumu Nr. 141! nosacijumiem.

2.  Sabiedribas viedokla apzinasana
2.1. Informacija par planoto Sadarbibas projektu tiek publicéta Biedribas timeklvietng
www.Kkraslavaspartneriba.lv vismaz 30 kalendaras dienas pirms TA pieprasiSanas
(ja attiecinams) vai Sadarbibas projekta (ja nesniedz TA pieprasijumu) iesnieguma
iesniegSanas Lauku atbalsta dienesta (turpmak — LAD).
2.2. Sabiedribas viedokla sniegSanai nosaka terminu vismaz 10 darbdienas no
publicésanas dienas.

2.3. Péc termina beigam ar Biedribas izpildinstiticijas (valdes) rikojumu tiek izveidota
Sadarbibas projektu komisija (ja attiecinams) 3 (tr1s) loceklu sastava no Biedribas
biedru vidus. Komisijas sastava ir viens uznémgju, viens pasvaldibas un viens
nevalstisko organizaciju parstavis.

2.4. Komisija veérte sabiedribas izteiktos iebildumus/priekslikumus, pienem lémumu un
publicé to timeklvietné www.kraslavaspartneriba.lv, nodro$inot atgriezenisko
saikni.

1 Ministru kabineta 2025 .gada 4. marta noteikumi Nr.141 “Valsts un Eiropas Savienibas atbalsta pieskirsanas
kartiba vietéjam ricibas grupam starpteritorialajai un starpvalstu sadarbibai saskana ar sabiedribas virzitas
viet@jas attistibas stratégiju 2023.— 2027. gada planosanas periodam”.



3.

4.

VerteSanas procediira

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

Biedribas lémgjinstitiicija (padome), p&c sabiedribas viedokla apzinaSanas
komisijas lémuma publicéSanas (ja attiecinams; gadijuma, ja viedoklu nav,
Sadarbibas projekts tiek nodots vértésanas procesam), vérté Sadarbibas projekta,
tostarp TA sanemsSanas, atbilstibu Biedribas sabiedribas virzitas vietgjas attistibas
stratégijai 2023.-2027. gadam (turpmak — SVVA stratégija).

Vertésanas laika parliecinas, ka Sadarbibas projektu nav paredz€ts istenot viena
komersanta interesgs.

Sadarbibas projektu vert€Sana un lémumu pienemsSana nepiedalas Biedribas
Iémgjinstitiicijas (padomes) locekli, kuriem varétu but intereSu konflikts ta
istenoSanas laika. Pielikuma Nr.1 Sadarbibas projektu vert€Sanas intereSu
deklaracija.

Sadarbibas projektu sagatavosanas, VértéSanas, l@mumu pienemsanas un vélak
IstenoSanas laika nepielauj interesu konfliktu, ievérojot ari, ka padomes locekli, kas
verte un pienem lémumu, nepiedalas Sadarbibas projekta darbibas, kuras izmaksas
ir konkrétam dalibniekam.

Sadarbibas projektu veérté$anas un lémumu pienemsanas bridi tiek nodrosinats, ka
neviena cita intereSu grupa nekontrol@ atlases lémumu.

Biedribas 1émgjinstitiicija (padome) pienem lémumu par Sadarbibas projekta idejas
apstiprinaSanu, taja noradot pieskirto finans€jumu Sadarbibas projekta TA (ja
attiecas) un Sadarbibas projekta TstenoSanai planoto finans€jumu, kas neparsniedz
SVVA stratégijas finans€Sanas plana noteikto atbalsta apméru, ka ari sabiedribas
viedokli, ja komisija par to pienéma leémumu.

Biedribas [émgjinstitiicija (padome) pienem lémumu par dalibu Sadarbibas projekta,
ja Biedriba nav vadoSais partneris, vai par Sadarbibas projekta istenoSanu, ja
Biedriba ir vadosais partneris. Lémuma norada pieskirto finansg¢jumu Sadarbibas
projekta istenoSanai, kas neparsniedz SVVA stratégijas finanséS$anas plana noteikto
atbalsta apméru, ka arT sabiedribas viedokli, ja komisija par to pienéma lémumu.
Lémums par dalibu Sadarbibas projekta vai Sadarbibas projekta istenoSanu var tikt
pienemts ari biedribas kopsapulcg, ievérojot visu $aja nolikuma atrunato Sadarbibas
projektu sagatavosanas un vértéSanas procesu.

Vertesanas kriteriji

4.1.

4.2.

Sadarbibas projekta ideja tiek vertéta atbilstosi sadiem kriterijiem:

4.1.1. Sadarbibas projekts risina SVVA stratégija identificétu vajadzibu;

4.1.2.Sadarbibas projekts atbilst SVVA strat€gijas prioritatei un ricibai;

4.1.3. Sadarbibas projekts dod ieguldijumu SVVA stratégijas mérku sasniegSana;

4.1.4. Sadarbibas projekts paredz kopigu darbibu istenosanu;

4.1.5. Sadarbibas projekta izmaksas neparsniedz stratégijas finansu plana noradito
finans€jumu sadarbibas projektiem.

4.1.6.Tiesas mérka grupas skaits, kas guis labumu Projekta 1stenoSanas rezultata.

Vertgjot Sadarbibas projekta ideju, kriterijos 4.1.1., 4.1.2., 4.1.3,, 4.1.4. un 4.1.5.

jabiit pozitivam vertgjumam “ATBILST”. Pretéja gadijuma sadarbibas projekts

netiek atzits par atbilstoSu SVVA stratégijai.



5. DokumentéSana

5.1.

5.2.

Komisijas darbs, kura izverté sabiedribas sniegtos viedoklus un pienem lémumu,

tiek protokol@ts.

Biedribas lemgjinstitiicijas (padomes) vai kopsapulces sédes protokola un izraksta

tiek noradita $ada informacija:

5.2.1.Personas, kuras piedalijusas lémuma pienemsSana, to parstavéto intereSu
grupu, informacija par balsu sadalijumu starp publiska un privata sektora
parstavjiem, ka ari personas, kuras nav piedalfjusas lémumu pienemsana,
ieverojot radusos interesu konfliktu;

5.2.2.Sabiedribas viedoklis (ja attiecas) un pamatojums, ja Biedribas
lémgjinstitticija (padome) vai kopsapulce, atsaucoties uz to, pienem negativu
l[emumu;

5.2.3.Pievienotas sadarbibas projekta vértéjuma veidlapas (pielikums Nr.2);

6. Nosléeguma jautajumi

6.1.

6.2.

6.3.

Nolikums stajas speka péc apstiprinasanas biedribas 1émgéjinstitticijas (padomes) vai
kopsapulces séde.

Nolikumu aktualizé, ja tiek groziti normativa baze, SVVA stratégija vai ir
nepieciesami preciz&jumi, uzlabojumi Sadarbibas projektu Sagatavosanas un
VertéSanas procesa.

Nolikums publicgjams biedribas timeklvietng.

Nolikums apstiprinats biedribas ,,Kraslavas rajona partneriba” kopsapulcé, Kraslava,
2026. gada 13. marta.



Pielikums Nr. 1.

Biedribas ,,Kraslavas rajona partneriba” sadarbibas projektu vertéSanas
INTERESU DEKLARACIJA

Vards, uzvards

Organizacija, amats

Sadarbibas projekta (tehniskas sagatavosanas
atbalsta) nosaukums, uz Kkuru attiecas
finansgjuma pieskirSana

A dala

Apliecinu, ka man nav tadu apstaklu, kuru dg] es, personigu motivu vadits (-a), varétu bt
ieintereséts (-a) Sadarbibas projekta rezultatos par labu kadam pretendentam, un kuri
varétu ietekmé&t manu objektivitati lémumu pienemsana:

Datums

Paraksts

B dala
Inform&ju, ka man ir apstakli, kuru d€l es var€tu nonakt intereSu konflikta un kuri varetu
ietekm@t manu objektivitati lémumu pienemsana:

(informacija par apstakliem, kas veido interesu konfliktu, noradot attiecigo projektu)

Datums

Paraksts




Projekta nosaukums:

Sadarbibas projekta vertéjuma veidlapa

Pielikums Nr.2

Atsauce uz SVVA stratégiju
Nr. L. sadalu/punktu, sniedz Vertéjums
Kriterijs ’ . . . .
p.k. pamatojumu vai Atbilst/Neatbilst
skaidrojumu
Projekts risina SVVA stratégija
1. . o o
identific€tu vajadzibu
) Projekts atbilst SVVA
' stratégijas prioritatei un ricibai
Projekts dod ieguldijumu
3. SVVA  stratégijas  mérku
sasniegSana
4 Projekts paredz kopigu darbibu
istenoSanu
Projekta izmaksas neparsniedz
5 stratégijas  finansu  plana
' noradito finanséjumu
sadarbibas projektiem.
Tiesas mérka grupas skaits, kas
6. glis labumu Projekta
istenoSanas rezultata
Datums:

Paraksts /atSifréjums/




